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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Pada masa ini perkembangan teknologi dan informasi berkembang secara cepat. 

Hal ini membuat manusia juga dituntut untuk beradaptasi. Dalam proses 

beradaptasi, tentu perlu adanya bekal pengetahuan dan pengalaman bagi setiap 

individu. Salah satu proses adaptasi yang dilakukan oleh mahasiswa adalah 

pembekalan pengalaman melalui praktek kerja magang. Dalam masa perkuliahan, 

mahasiswa dalam kelas akan diajarkan banyak sekali pengetahuan. Sedangkan 

dalam praktek kerja magang mahasiswa akan diajarkan bagaimana menghadapi 

keadaan nyata dalam dunia kerja. 

Menurut Sumardiono (2014:116), magang adalah proses belajar dari 

seorang ahli melalui kegiatan dunia nyata. Selain itu, magang adalah proses 

mempraktikkan pengetahuan dan keterampilan untuk menyelesaikan problem 

nyata di sekitar. Dapat disimpulkan bahwa magang adalah pelatihan atau praktek 

untuk menguasai keahlian tertentu dibawah bimbingan dan pengawasan instruktur 

yang berpengalaman. 

Hal ini juga diterapkan bagi mahasiswa Universitas Multimedia Nusantara 

dengan tujuan pembekalan pengalaman. Praktik magang dilakukan selama kurang 

lebih tiga bulan. Dalam pelaksanaan praktek magang, mahasiswa diharapkan 

mampu mengaplikasikan pengetahuan di dunia pekerjaan. Selain itu mahasiswa 

diharapkan mampu meningkatkan kemampuan, memotivasi diri menjadi tenaga 

kerja yang handal, dan meningkatkan kemampuan berkomunikasi serta 

bersosialisasi dengan kalangan masyarakat perusahaan.  

Penulis memilih PT. Orion Beauty Indonesia sebagai perusahaan pada saat 

praktek kerja magang berlangsung. PT.Orion Beauty Indonesia direkomendasikan 

melalui alumnus Universitas Multimedia Nusantara, dimana reputasi dan citra 

perusahaan ini dikenal sangat baik di kalangan alumnus. PT. Orion Beauty 

International memberikan kesempatan penulis ikut serta dalam salah satu projek 

besar Pre-Launching Workshop SNP produk perusahaan serta bekerjasama 
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dengan perusahaan lain seperti Shopee, Tokopedia, Aeon, Guardian, Lazada, 

Ranch Market, Beautynesia, Farmers Market, Bli-bli.com, Artha Graha Network, 

serta SD.Biotechnologies.Co. Hal ini membuat Penulis mendapatkan pengalaman 

yang berharga karena ikut terlibat dari proses awal pemecahan masalah hingga 

menemukan dan menentukan solusi dengan baik dan tepat. 

 

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang 

Penulis telah mengajukan program kerja magang dengan maksud dan tujuan 

sebagai berikut : 

1. Penulis bertujuan untuk memenuhi syarat kelulusan di Universitas 

Multimedia Nusantara dalam mendapatkan gelar Sarjana Desain. 

2. Penulis dapat mengembangkan dan menerapkan segala ilmu yang telah 

didapatkan selama proses perkuliahaan sebelumnya. 

3. Penulis mendapatkan pengalaman baru melalui keikutsertaan dengan 

projek perusahaan, memahami kinerja didalam suatu perusahaan asing, 

mengeksplorasi gaya desain yang sesuai dengan permintaan 

perusahaan, berinteraksi dengan perusahaan lain / client serta 

memberikan solusi yang dibutuhkan perusahaan.  

4. Penulis mendapatkan koneksi baru dan pengalaman baru saat bekerja 

dalam sebuah tim. 

5. Penulis berharap dapat mengerti situasi sistem saat bekerja di 

perusahaan multinasional. 

 

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

 

1.3.1. Waktu Pelaksanaan Kerja Magang 

 

Sesuai ketentuan yang diberikan dari Universitas Multimedia Nusantara, waktu 

pelaksanaan praktek kerja magang dilakukan di semester 7 atau 8. Durasi waktu 

magang yang ditentukan selama 2-3 bulan atau 320-480 jam kerja. Namun sesuai 

peraturan yang ditetapkan PT. Orion Beauty International, durasi magang yang 

ditetapkan selama 3 bulan. 
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Penulis melaksanakan praktek kerja magang pada periode 25 Agustus 

2018 sampai 22 Oktober 2018 di PT. Orion Beauty International yang berlokasi di 

18 Parc Place Tower E 10th Floor, Sudirman, Jakarta Selatan. Sesuai kesepakatan 

antara penulis dengan pihak perusahaan, jadwal kerja yang disepakati berlangsung 

pada hari Senin-Jumat pukul 09.30 sampai 18.00. Akhirnya penulis telah selesai 

melakukan pelaksanaan kerja magang selama 41 hari.  

 

1.3.2. Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

Pada akhir Juli 2018 penulis mencari infomasi mengenai lowongan magang 

melalui sosial media Instagram @cdcumn. Kemudian penulis menemui 

Koordinator Magang untuk mengajukan pilihan tempat magang yang dituju dan 

berkonsultasi dengan Pak Darfi selaku Pembimbing Akademik dan beliau pun 

memperkenalkan penulis kepada alumnus UMN agar mencoba melamar di 

perusahaan tempat mereka bekerja. 

Kemudian penulis mengajukan KM-01 yang telah disetujui Koordinator 

Magang. Setelah diverifikasi, penulis memutuskan melamar ke PT. Orion Beauty 

International dan menukarkan KM-01 dengan KM-02 untuk diberikan kepada 

perusahaan beserta portofolio dan CV sebagai intern desain grafis  pada tanggal 

29 Juni 2018. Kemudian pada tanggal 2 Juli 2018, penulis mendapatkan 

pemberitahuan melalui email untuk datang melakukan interview pada tanggal 5 

Juli 2018. Pada tanggal 6 Juli 2018 penulis mendapatkan kabar bahwa penulis di 

terima dan bisa mulai bekerja pada tanggal 25 Juli 2018. 

 Namun akibat surat balasan penerimaan dari pihak perusahaan baru 

diberikan, pihak BAAK memutuskan penulis terhitung memulai proses magang di 

Tanggal 2 Agustus 2018. Setelah penulis memberikan surat penerimaan magang 

dari perusahaan kepada BAAK, penulis menerima KM-03, KM-04, KM-05, KM-

06, KM-07 yang harus tuliskan selama praktek kerja magang berlangsung. Setelah 

praktek kerja magang yang telah berlangsung berakhir, PT. Orion Beauty 

International memberikan surat keterangan berakhirnya magang kepada penulis 

dan penulis menyerahkan hasil desain yang telah dikerjakan selama praktek kerja 

magang di PT. Orion Beauty International di hari terakhir praktek kerja magang. 
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