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BAB II  
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

 

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan 

Pharos Indonesia didirikan tanggal 30 september 1971 oleh Bp. Drs. Eddie 

Lembong merupakan perusahaan berstatus PMDN (Penanaman Modal Dalam 

Negeri) dan merupakan perusahaan farmasi pertama di Indonesia yang mendapatkan 

sertifikat CPOB (Cara Pembuatan Obat yang Baik) dari BPOM (Badan Pengawas 

Obat dan Makanan).  

Didukung dengan lebih dari 2000 SDM, yang sebagian besar personil terdiri 

dari tenaga muda yang dinamis dan energik. Sistem komputer yang terintegrasi untuk 

seluruh divisi dan kantor cabang, Teleconference, VOIP, Internet, Computerized 

Product Knowledge Training, serta perpustakaan dengan berbagai literatur. 

Nama Pharos diambil dari satu nama Mercusuar yang terletak di kawasan 

Teluk Alexandria Mesir.Logo dari  PT Pharos Indonesia da[at dilihat pada Gambar 

2.1. 

 

 

Gambar 2.1 Logo PT Pharos Indonesia 

 

2.2 Visi Perusahaan 

Menjadi perusahaan farmasi dengan pertumbuhan tercepat di indonesia serta 

menjadi mitra pilihan pertama atau kedua bagi para pelanggannya. 
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2.3  Misi Perusahaan 

PT Pharos Indonesia memiliki misi untuk memuaskan para stakeholder dengan 

cara yang dilakukan seperti berikut: 

1. Memperkuat portfolio produk di setiap spesialis yang difokuskan. 

2. Inovasi produk dan desain serta perbaikan berkesinambungan. 

3. Menyediakan produk bermutu dengan biaya rendah. 

4. Pelayanan prima kepada seluruh dokter spesialis di Indonesia untuk produk 

ethical dan masyarakat umum untuk produk non ethical. 

5. Pengembangan sumber daya manusia dengan kultur positif yang kuat berbasis 

kompetensi. 

 

2.4 Struktur Organisasi 

 

 

Gambar 2.2 Struktur Organisasi PT Pharos Indonesia 

 

PT Pharos Indonesia terdiri dari banyak anak perusahaan seperti MIS (Mitra 

Insan Sejahtera) PT.Mitra Insan Sejahtera merupakan anak perusahaan PT Pharos 

Indonesia yang bertugas sebagai recruitment center. 

Sebelum melaksanakan kegiatan magang terlebih dahulu dilakukan kegiatan 

psikotes yang ada pada http://www.karirmis.com yang merupakan situs untuk 

melaksanakan psikotes secara online. 
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