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PENGELOLAAN SISTEM UPLOAD KARYAWAN DINAMIS
MENGGUNAKAN UPLOAD EXCEL DI PT KPSG

Atras Shalhan

ABSTRAK

Laporan ini membahas tentang kesulitan tim operasional untuk melakukan upload
data karyawan baru yang berpotensi untuk menimbulkan masalah. Laporan magang
ini memusatkan perhatian pada permasalahan dan kompleksitas dalam pengelolaan
data karyawan baru. Tim operasional yang menggunakan aplikasi TransformX
mengalami masalah yang berasal dari proses manual pengunggahan beberapa file
excel terpisah yang mencakup data karyawan. Proses ini memakan waktu yang
signifikan dan berisiko terhadap kesalahan data yang sering terjadi sehingga data
menjadi tidak konsisten.

Tujuan utama dari kegiatan magang ini adalah untuk menciptakan solusi yang
mengintegrasikan seluruh proses pengunggahan data karyawan baru menjadi satu
proses yang efisien. Hal ini bertujuan untuk mengatasi masalah rumit yang terkait
dengan pengelolaan data, meningkatkan efisiensi, dan mengurangi risiko kesalahan.
Dalam upaya mencapai tujuan ini, laporan magang akan menggambarkan langkah-
langkah yang diambil oleh tim magang, termasuk analisis masalah, perancangan
solusi, dan implementasi perubahan pada sistem TransformX yang berfokus kepada
alur kerja aplikasi untuk melakukan upload data karyawan yang baru masuk di suatu
perusahaan kepada sistem TransformX.

Kata kunci: Upload Data, Pemrograman, Sistem, Proses Bisnis,
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Managing Dynamic Excel Upload For New Employee Systems at KPSG
Company

Atras Shalhan

ABSTRACT

This internship report solves the challenge of process to add new entry to new
employees data. The team responsible for this task uses a software tool named
TransformX, but they’ve been struggling with it. The main issue is that they
have to manually input information into multiple separate Excel files for each new
employee. This process is not only time consuming but also often causes errors and
inconsistencies within TransformX application data.

The main goal of this internship is to find a way to simplify and speed up the data
entry process. We aim to make the whole procedure more efficient and reduce
the chances of making mistakes. This report discuss about the outline and steps
we took to identify the problem, design a solution, and implement changes to the
TransformX system.

Our main focus is on improving how the application handles the task of entering
data for new employees into the TransformX system. We want to ensure the data
is consistent, minimize errors, and make the process much more straightforward.
Ultimately, our aim is to create a more efficient and error resistant system for our
team.

Keywords: Data Upload, Programming, System, Business Process
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