BAB V
SIMPULAN SARAN

5.1 Simpulan

Kesimpulan pada pembuatan video company profile yang penulis buat
menghasilkan Awareness. Dalam publikasinya penulis berhasil meningkatkan
awareness dari masyarakat dan stakeholders terhadap rumah sakit lebih tinggi,
semakin meningkat kualitas produk dan layanan jasa dari rumah sakit Hosana
Medica yang sesuai dengan image yang ingin dibentuk yaitu dengan image rumah
sakit yang memiliki fasilitas dan pelayanan terbesar dan terbaik.

Hasil dari video company profile yang penulis lakukan mampu membantu
masyarakat diluar sana lebih mengenal dan mengetahui tentang citra dari rumah sakit
Hosana Medica, dengan melihat kualitas serta pelayanan yang disampaikan didalam
video company profile tersebut. Media Publikasi yang penulis lakukan dalam
menyampaikan informasi mampu meyakinkan masyarakat dan stakeholders untuk
mendapatkan pemahaman dan gambaran yang tepat tentang rumah sakit Hosana
Medica. Karena rumah sakit Hosana Medica memiliki target pasar karyawan yang
banyak sekali, banyak juga diantaranya perusahaan yang bekerjasama dengan
rumah sakit untuk melakukan pemeriksaan tiap tahun, dengan adanya video
company profile ini kedepannya rumah sakit dapat dengan lebih mudah
mempromosikan dan mempresentasikan tentang rumah sakit kepada perusahaan
untuk terjalin Kerjasama.

Pada pembangunan citra perusahaan melalui video singkat berupa company
profile yang menjelaskan tentang fasilitas dan layanan rumah sakit, berhasil
mendatangakn tim surviyor akreditasi rumah sakit sebagai salah satu rumah sakit
terbaik untuk di contoh oleh rumah sakit lainnya. Dari sinilah penulis dengan
percaya membangun image perusahaan menjadi lebih baik dan membantu rumah
sakit dengan kelas tipe C di Cikarang yang memiliki fasilitas dan layanan yang

terjamin kualitasnya.
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Gambar 5.1 Kedatangan tim surviyor ke rumah sakit Hosana Medica

Gambar 5.2 Hasil Liputan acara CSR BPJS Ketenagakerjaan RS. Hosana Medica
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CIKARANG SELATAN — BPJamsostek Cabang
Cikarang Bersama RS Hosana Medica
menyerahkan secara simbolis santunan kepada
mpkennen Caheng Clkarang Recama dua ahli weris pekerja rentan pada Kamis

= sty (ragnderibas (02/11/2023). RS Hosana Medica telah
menyalurkan Corporale Social Responsibilty
(CSR) tahun ini kepada 6000 tenaga kerja
rentan di Kabupaten Bekasi.

CIKARANG SELATAN ~ BPJS Ketenagakerjaan

Cabang Cikarang Bersama PT Hosana Medica Kepala BPJS Ketenagakerjaan Cabang
menyerahkan secara simbolis santunan kepada Cikarang Hendrayanto, RS Hosana Medica 4
dua ahli waris pekerja rentan pada Kamis telah berkolaborasi dengan BPJS )
& bekasikab.go.id & ndexbekasi com
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5.2 Saran

Setelah melaksanakan proses produksi untuk penyelesaian tugas akhir penulis
di RS. Hosana Medica penulis mampu menyampaikan beberapa saran yang
ditujukan kepada:

5.2.1 Saran untuk PT. Hosana Medica Pratama

Perusahaan sebaiknya menyusun sebuah kebijakan yang terdokumentasi
dengan baik serta berisikan ketentuan yang tepat bagi setiap divisi akan tugas-
tugas dan tanggung jawabnya. Penempatan karyawan sebaiknya dilakukan
sesuai dengan keterampilan yang dimiliki dan pengalaman yang pernah
diperoleh agar lebih terjaga kualitasnya setiap divisi. Serta mengadakan
Pelatihan untuk setiap divisi agar unit-unit kerja semakin lebih mengetahui
tugas dan tanggung jawab yang benar dan tepat, untuk karyawan yang belum
memiliki pengalaman juga mendapatkan tambahan pengetahuan. Sehingga
mampu membantu pihak perusahaan untuk jangka panjang kedepannya.
Disarankan juga Pelatihan bersifat gratis dan diberikan kepada orang-orang
yang memiliki kesempatan dan penilian yang baik dari perusahaan.

522 Saran untuk Universitas Multimedia Nusantara

Saran untuk universitas untuk dapat memberikan fasilitas bagi mahasiswa
dan mahasiswinya dalam melakukan penelitian dan penulisan tugas akhir.
Saran dari penulis bisa dengan mengadakan workshop dan kegiatan penulisan
tugas akhir agar mahasiswa dapat lebih mudah mengerti dan paham tentang

cara penulisan skrispi.

5.2.3 Saran untuk Mahasiwa

Saran untuk mahasiswa, perlu pembuatan timeline dan target-target yang
akan dicapai pada saat melakukan penulisan. Tujuannya agar terhindar dari hal-
hal negatif, dengan menyicil setiap hari untuk penulisan, langusng melakukan
revisi pada saat setelah melakukan bimbingan, kerjakan skripsi sebelum waktu

deadline yang mepet. Mulai membuat jadwal bimbingan
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dengan dosen pembimbing, dan membuat list prioritas dalam prosespenulisan
dan aktivitas lainnya sehingga menghindari penundaan penulisan terlalu lama

dan terus menerus.
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