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Implementasi Mass Changes SAP S4/HANA di PT Surya Citra 

Media, Tbk 

 

Jason 

 

ABSTRAK 

 

Seiring dengan perkembangan teknologi, maka permasalahan dibidang bisnis 

menjadi semakin kompleks. Hal tersebut juga dirasakan oleh PT SCM. Agar 

terus dapat berkompetisi didunia bisnis, PT SCM mengimplementasikan 

sistem SAP ECC tetapi, pada Juni 2020 SAP ECC sudah tidak lagi didukung 

oleh pihak pengelola. Hal tersebut membuat PT SCM harus melakukan 

migrasi data dari SAP ECC ke SAP S4/HANA. Setelah proses migrasi data 

telah selesai dan berstatus go live, PT SCM memerlukan bantuan melalui 

kegiatan magang sebagai SAP Functional untuk membantu melakukan 

kegiatan daily support dengan tujuan melengkapi data dan memperbarui 

format data sesuai dengan interface SAP S/4HANA dengan 

mengimplementasikan mass changes. 

 

Kegiatan magang ini mencapai kurun waktu 640 jam, yang dilakukan secara 

hybrid. Perkerjaan yang telah diselesaikan selama kegiatan magang 

berlangsung mencakup mapping data, comparing data, edit data, update 

data, recon data, dokumentasi, dan juga konfigurasi SAP. Tidak hanya itu 

terdapat juga beberapa pembelajaran terkait SAP overview maupun blueprint 

terkait proses bisnis perusahaan yang dapat membantu pemahaman terkait 

pengerjaan yang diberikan. Pekerjaan yang diberikan juga terdiri dari 

beberapa modul SAP seperti finance, controlling, project system, dan 

materials management. 

 

Dengan selesainya kegiatan magang di PT Surya Citra Media sebagai SAP 

Functional. Tentunya terdapat beberapa hasil dan pencapaian seperti 

melengkapi master data seperti asset, bank details, gl account, dan 

penyesuaian format data yang sesuai dengan interface SAP S4/HANA. 

Kegiatan magang ini tidak hanya meningkatkan pemahaman tentang praktik 

bisnis di industri media tetapi juga memperkaya wawasan mengenai 

penerapan teknologi SAP dalam konteks perusahaan media. 

 

Kata kunci: Daily Support, Mass Changes, Modul SAP, SAP Functional, 

SAP S4/HANA 
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SAP S4/HANA Mass Changes Implementation at PT Surya Citra 

Media, Tbk  

 

Jason 

 

ABSTRACT (English) 

 

With the advancement of technology, business challenges have become 

increasingly complex. This situation is also experienced by PT SCM. In order 

to remain competitive in the business world, PT SCM implemented the SAP 

ECC system. However, in June 2020, SAP ECC was no longer supported by 

the managing party. This prompted PT SCM to migrate data from SAP ECC 

to SAP S/4HANA. After completing the data migration process and achieving 

a go-live status, PT SCM required assistance through an internship program 

for an SAP Functional role to support daily activities. The goal was to 

complete data and update data formats in accordance with the SAP S/4HANA 

interface by implementing mass changes. 

 

This internship program spanned a duration of 640 hours and was conducted 

in a hybrid manner. The tasks accomplished during the internship included 

data mapping, data comparison, data editing, data updating, data 

reconciliation, documentation, and SAP configuration. Additionally, the 

internship provided learning opportunities related to SAP overview and 

blueprints concerning the company's business processes, contributing to a 

better understanding of the assigned tasks. The tasks covered various SAP 

modules such as finance, controlling, project system, and materials 

management. 

 

Upon completion of the internship at PT Surya Citra Media as an SAP 

Functional, there were notable achievements, including completing master 

data such as assets, bank details, GL accounts, and adjusting data formats to 

align with the SAP S/4HANA interface. The internship also enriched insights 

into the implementation of SAP technology within the context of a media 

company. 

 

Keywords: Daily Support, Mass Changes, SAP Functional, SAP S4/HANA, 

SAP Modules 
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