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BAB II
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1. Sejarah Singkat Perusahaan
PT. Multipolar Technology didirikan pada tanggal 4 December 1975 berlokasi di
Jalan Palem Raya Boulevard 7, Menara Matahari lantai 16 Lippo Karawaci dan
dikenal sebagai pengecer elektronik pada tahun 1976. Perkembangan Multipolar
Technology ke integrator Sistem TI adalah langkah yang paling logis. Dari
kepemimpinan PT. Multipolar Technology dalam perbankan dan industri jasa
keuangan, PT. Multipolar Technology telah melaju ke depan dan melayani segmen
pasar lainnya dalam pencarian mereka untuk merampingkan bisnis. Dengan paparan
PT. Multipolar Technology menggunakan praktek-praktek terbaik industri, PT.
Multipolar Technology memiliki posisi untuk mendapatkan dan menawarkan solusi
inovatif dari daftar aliansi dan pelanggan.

Teknologi mempengaruhi kehidupan kita sehari-hari. Peran PT. Multipolar
Technology sebagai integrator Sistem IT adalah untuk memungkinkan teknologi ini
membawa kenyamanan, mempercepat visi perusahaan ke depan, dan PT. Multipolar

Technology terus melakukannya (www.multipolar.com).

Tabel 2.1
Pencapaian PT. Multipolar Technology dari tahun 1975-2012

Tahun Hasil yang dicapai
4 Desember 1975 | Pembentukan Multipolar
1976 Pengecer elektronik
1687 1. PC produsen dan pengecer
2. Pioneer perbankan dan komputerisasi keuangan
1986 Mitra Bisnis IBM Pertama di Indonesia
1989 - 1996 1. Perusahaan teknologi informasi pertama di Indonesia yang
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go public, terdaftar di BEI

2. Isu hak pertama

1. Perusahaan pertama yang mendapatkan ISO 9001: 1994
pada hardware, software dan layanan professional

1997 2. Mengakuisisi pengecer terbesar Indonesia, PT. Matahari

Putra Prima Tbk.

Isu hak kedua

Systems Integrator
Penyedia solusi bisnis dan solusi aplikasi

1998-2000 Peningkatan kapasitas dan transformasi

= 0 N

Mitra Cisco pertama di Indonesia yang menerapkan

kemajuan teknologi telepon berbasis IP

Perusahaan penyedia total solusi
2001-2004 Mendirikan bisnis konsultasi

Mendapatkan 1SO 9001: 2000 Sertifikasi (2004)

Fokus pada server, solusi, dan layanan
2005 Kemajuan yang signifikasi di IT Outsourcing

Penguatan ekuitas dengan isu hak ketiga

Pemimpin yang kuat dalam bisnis teknologi informasi
Pemegang terbesar di perusahaan bisnis teknologi informasi
Pembaharuan 1SO 9001: 2000 Sertifikasi

Isu hak keempat

2006

-~ Laba dan pendapatan yang signifikan
Pertumbuhan lebih lanjut di bisnis outsourcing

Pertumbuhan dibisnis outsourcing
2008 Mendapatkan penghargaan Asia Pacific Entrepreneur

Upgrade ke Oracle Certified Advance Partner

Plw np BN BEEE O Pw N BEwd F

2009 Membangun ulang PT Multipolar Technology untuk

Pelaksanaan Accounting..., Yelvi Anggriani, FB UMN, 2013




memperkuat perusahaan berbisnis teknologi informasi

Pendapatan dan profitabilitas yang signifikan

Pelepasan saham PT. Matahari Department Store
Akuisisi Robbinz Department Store di China

Strategis kemitraan dengan HCL

Publik listing PT. Multifiling Mitra Indonesia Thk.
Fokus pada strategi industri & pertumbuhan kompetensi

2010-2011

o B W N PN

baru untuk memenuhi pasar

1. Terus menjadi pemimpin pasar yang kuat dalam bidang
integrasi sistem

2012- ke 2. Berkembang pada peluang bisnis baru

depannya 3. Informasi terbaik yang tersedia dan organisasi manajemen

teknologi

Gambar 2.1
Logo PT. Multipolar Technology

Logo Multipolar
Kenapa memilih Jaguar?
Jaguar telah lama menjadi simbol kepemimpinan dan kekuatan.

Simbol ini menyatakan bahwa PT. Multipolar Technology optimis untuk
menjadi kelompok teknologi terkemuka (seperti bermitra dengan penyedia teknologi
terkemuka) yang bertindak sebagai model peran bagi industri teknologi informasi.

Tidak hanya sebagai model peran yang adil, tetapi model yang memiliki karismatik.
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PT. Multipolar Technology menafsirkan jaguar sebagai simbol dinamisme,

kewaspadaan dan kebijaksanaan.

Posisi Jaguar

Jaguar duduk dengan tenang menunjukkan sifatnya yang damai namun penuh
perhatian. Dengan menggunakan jaguar yang duduk dengan tatapan frontal,
perusahaan mencoba untuk mengungkapkan karakteristik seperti kebijaksanaan,

ketahanan integritas, dan tanggapan terhadap situasi.

Ukuran dan Warna

Helvetica Neue LT STD 45 light font pada logo yang digunakan karena
bentuknya yang bersih dan karakteristik modern yang membuatnya mudah dibaca.
'MULTIPOLAR' kata ditulis dalam huruf ringan tapi berani, untuk menampilkan
perusahaan yang kuat, percaya diri dan modernitas, sedangkan warna hitam
memberikan nuansa kebijaksanaan dan kepercayaan sebagai perusahaan teknologi
informasi serta menciptakan karyawan berkualitas. Judul perusahaan sebagai
TECHNOLOGY GROUP' yang terpampang dalam warna merah, melambangkan
energi tinggi etika kerja perusahaan dan tekad PT. Multipolar Technology untuk

menjadi pemimpin dalam bidang teknologi informasi (www.multipolar.com).

Visi PT. Multipolar Technology
Untuk menjadi perusahaan jasa utama yang memberikan nilai tinggi kepada

para pemangku kepentingan, dengan dampak positif terhadap kehidupan masyarakat.

Misi PT. Multipolar Technology
Merangkul portofolio bisnis strategis melalui ekspansi berkelanjutan dan
investasi untuk pertumbuhan yang berkelanjutan dan nilai perusahaan yang maksimal

(annual report PT. Multipolar Technology 2010).
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2.2 Struktur Organisasi Perusahaan
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PT. Multipolar Technology dipimpin oleh President Director dan dibantu

oleh Deputy President Director. Dibawah Deputy President Director terdapat 5 divisi

yang menunjang operasional perusahaan. Lima divisi tersebut ialah:

1.

Divisi accounting management

Divisi accounting management bertugas dalam mengelola hubungan dengan klien
serta menjadi penghubung antara klien dengan bagian yang memberikan jasa ke
konsumen. Tujuan dari divisi accounting management adalah untuk mengelola
hubungan baik dengan klien sehingga klien tersebut tidak akan beralih ke

kompetitor yang lain.

Divisi pre-sales dan specialist resource
Divisi pre-sales dan specialist resource bertugas untuk membantu proses
penjualan yaitu mulai dari menyiapkan kontrak sampai dengan mempresentasikan

produk kepada konsumen.

Divisi solution and infrastructure delivery

Divisi solution ‘and infrastructure delivery bertugas memberikan solusi
infrastruktur teknologi informasi dan mengimplementasikannya yang dimulai dari
desain peralatan jaringan, instalasi dan pemeliharaan teknologi informasi sampai

pada pembangunan pusat data.

Divisi consulting and enterprise delivery
Divisi consulting and enterprise delivery bertugas untuk memberikan jasa solusi

Enterprise Resource Planning dan Customer Relationship Management.

Divisi corporate service
Divisi corporate service bertugas untuk mendukung berjalannya setiap fungsi
yang ada di perusahaan serta meningkatkan performa dan efektivitas perusahaan.

Selain itu divisi ini juga berfungsi sebagai alat komunikasi antara perusahaan
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dengan Shareholder. Divisi ini dibagi menjadi empat bagian: Finance & Treasury,
Accounting & Tax, Project Support, dan Legal.

Divisi accounting and tax bertugas untuk mengidentifikasi transaksi-transaksi
perusahaan, mencatat dan mengklasifikasi transaksi tersebut dalam bentuk
laporan keuangan serta mencatat pajak untuk semua produk yang dibeli dan dijual
oleh perusahaan. Divisi ini dipimpin oleh manager accounting and tax, PT.
Multipolar Technology dan dibawah manajer accounting and tax terdapat 10
orang karyawan, yaitu:

1. Asisten manajer accounting and tax
Staf bagian pajak
Staf bagian receivable
Staf bagian payable

Staf bagian cost accounting

O SHREEEINCUIS

Staf bagian accrual, fixed asset, statement of IBM
7. Staf bagian pengesahan pembayaran
Kerja magang dilakukan di divisi akuntansi sebagai asisten seluruh staf akuntansi

PT. Multipolar Technology.
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