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BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

 

2.1 Profil Singkat Perusahaan 

2.1.1 KAP Susianto 

Kantor Akuntan Publik (KAP) Susianto beralamat di Ruko Golden 

Eight Blok G.32, Jl. Ki Hajar Dewantara, Gading Serpong, 

Tangerang. Kantor Akuntan Publik ini didirikan pada tanggal 8 

Agustus 2011 oleh Bapak Susianto, S.E., CPA., BKP berdasarkan 

Keputusan Menteri Keuangan No. 750/KM.1/2011. Setiap penugasan 

yang dilakukan oleh KAP Susianto merupakan tanggung jawab dari 

pemimpin kantor yaitu Bapak Susianto, S.E., CPA., BKP. Jasa yang 

diberikan oleh Kantor Akuntan Publik ini yaitu: 

1. Auditing Service, meliputi pemeriksaan laporan keuangan, due 

diligence, perbaikan sistem akuntansi dan identifikasi fraud 

(penipuan). 

2.  Accounting Services, meliputi penyusunan laporan keuangan dan 

bantuan dalam menyiapkan catatan akuntansi dari sebuah 

organisasi bisnis yang baru didirikan. 

3. Tax Consulting Service, merupakan jasa konsultasi pajak dan 

perencanaan pajak (tax planning) orang pribadi dan perusahaan 

dengan tujuan meminimalkan perpajakan atas penghasilan dan 
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modal, baik untuk bisnis maupun individu dan juga jasa 

pemeriksaan pajak. 

4. Management Consulting and Advisory Services, KAP Susianto 

memberikan Jasa Konsultasi Manajemen. Tim konsultan KAP 

Susianto memberikan respon cepat untuk kebutuhan perusahaan. 

Jasa konsultasi manajemen KAP Susianto meliputi: 

a. Manajemen Design Sistem Akuntansi. 

b. Bantuan untuk lisensi PMA (Penanaman Modal Asing) dan 

lisensi PDMN (Penanaman Modal Dalam Negeri). 

c. Audit Internal 

d. Restrukturisasi Perusahaan. 

e. Restrukturisasi Hutang dan Akuisisi. 

f. Lisensi. 

g. Layanan Likuidasi. 

 

2.1.2 PT ABC 

PT ABC ini didirikan pada tanggal 21 Oktober 2010 yang merupakan 

perusahaan manufaktur dibidang industri plastik. PT ABC ini 

beralamat di Jalan Mawar no 30,Tangerang. 

 

2.1.3 PT DEF 

PT DEF didirikan pada tahun 2005 yang memiliki kantor di Jakarta 

Selatan. PT DEF ini bergerak di bidang perkebunan kelapa sawit. Visi 
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dari PT DEF adalah “Excellent Plantation for The World” yang 

artinya “Membangun Perkebunan Terbaik di Dunia”. Misi dari PT 

DEF adalah “Green Platation for Better Quality of Life” yang artinya 

“Mengembangkan Perkebunan Ramah Lingkungan”. 

 

2.1.4 PT GHI 

PT GHI didirikan pada tanggal 6 Januari 2000. Perusahaan ini 

merupakan perusahaan yang bergerak dibidang perkebunan kelapa 

sawit yang memiliki perkebunan di Kalimantan Tengah dan memiliki 

kantor pusat di Jakarta Selatan.  

 

2.1.5 PT JKL 

PT JKL didirikan pada tahun 1990 dengan alamat di Jl. Melati, 

Banjarmasin, Kalimantan Selatan. PT JKL merupakan perusahaan 

manufaktur yang memproduksi: 

1. Rattan Carpet 

2. Rattan Ajiro Carpet 

3. Wood Carpet 

4. Wood Carpet 

5. Wood Moulding 

6. Briquette Charcoal 

7. Wooden Charcoal 

8. Binchotan 
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2.1.6 PT MNO 

PT MNO didirikan pada 10 September  2007 yang memiliki kantor di 

Jakarta Selatan.  Perusahaan ini bergerak di bidang Kelapa Sawit, 

Pertambangan, Perdagangan Internasional dan Jasa Manajemen 

Perkebunan.  

VISI:  

“Kami menjawab tantangan dunia akan kurangnya bahan pangan, 

mineral dan energi. Kami terus menerus menciptakan target untuk 

berhasil keluar sebagai salah satu kelompok bisnis yang terhormat dan 

tidak tergantikan baik di Indonesia maupun di dunia” 

MISI: 

1. Menggabungkan sumber daya potensial untuk menghasilkan 

produk dan jasa dengan kualitas yang luar biasa. 

2. Menjalankan bisnis dengan etika dan integritas tinggi. 

3. Meningkatkan nilai para stakeholder secara terus menerus. 

4. Berperan aktif membantu pertumbuhan ekonomi, menciptakan 

kesempatan lapangan pekerjaan, serta terlibat langsung dalam 

pengembangan ekonomi masyarakat setempat. 

 

2.1.7 PT PQR 

PT PQR berdiri pada tahun 2010 dengan alamat Jl. Banjar, Tangerang, 

Banten. Perusahaan ini menjual berbagai macam barang, antara lain 
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Thermocouple, Heater, Heating Element, Furnace, Digital 

Temperatur Control, dan Refractory. 

 

2.1.8 PT STU 

PT STU berdiri pada tanggal 27 Januari 2005. Perusahaan ini bergerak 

dibidang manufaktur dalam pembuatan tas dan beralamat di Jl. Kebon 

Sawit No. 72, Jakarta Barat 11720. 

 

2.1.9 PT XYZ 

PT XYZ didirikan pada tanggal 14 Januari 1995. PT XYZ merupakan 

perusahaan yang bergerak dibidang Simpan Pinjam, Jasa Sewa 

Kendaraan, Penyediaan Jasa Pekerja/Buruh, Jasa Konstruksi, Jasa 

Sipil, Jasa Pengamanan dan Jasa Cleaning Service yang beralamat di 

Jl. Muh. Yamin No. 92, Banten.  

VISI: 

“Menjadi koperasi yang maju dan memberikan nilai tambah bagi 

pihak-pihak terkait / stakeholder” 

MISI: 

1. Meningkatkan kesejahteraan bagi seluruh anggota 

a. Menyediakan kebutuhan konsumsi dan ATK dengan harga 

yang kompetitif. 

b. Menyediakan jasa simpan pinjam untuk anggota. 
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2. Menyediakan Jasa Pengelolaan Tenaga Kerja, Cleaning Service, 

Jasa Pengamanan dan Jasa Konstruksi secara Profesional. 

3. Melakukan kegiatan bisnis yang bersaing dalam kualitas dan harga 

dengan pihak lain. 

 

2.2 Struktur Organisasi Perusahaan 

Struktur Organisasi KAP Susianto 

Gambar 2.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dari setiap jabatan memiliki tugas masing-masing, yaitu: 

1. Junior Auditor bertugas melaksanakan prosedur audit secara terperinci dan 

membuat kertas kerja untuk mendokumentasikan pekerjaan yang 

dilaksanakan. 

2. Senior Auditor bertugas mengarahkan dan mereview pekerjaan yang 

dilakukan oleh junior auditor. Selain itu senior auditor juga bertugas 

melaksanakan audit dan bertanggung jawab agar waktu dan biaya audit 

sesuai dengan rencana. 

Partner 

Senior Auditor 

Junior Auditor Junior Auditor Junior Auditor 

Senior Auditor Senior Auditor 
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3. Partner merupakan level paling atas di KAP Susianto jadi memiliki 

tanggung jawab penuh atas pekerjaan yang telah dilakukan oleh junior 

auditor dan senior auditor. Selain itu, partner bertugas untuk melakukan 

pemeriksaan tahap akhir terhadap semua pekerjaan yang telah dilakukan 

dengan tujuan untuk memastikan semua pekerjaan telah diselesaikan 

dengan baik dan sesuai dengan standar yang berlaku. 
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