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ABSTRAK 
 
 
 
 

Industri public relations di Indonesia terus berkembang karena tingginya 

kebutuhan para perusahaan untuk menemukan taktik komunikasi yang tepat dengan 

publiknya. Industri ini diprediksi akan terus bertumbuh seiring dengan perkembangan 

media-media baru yang dapat menunjang proses komunikasi perusahaan dengan 

publiknya. Oleh karena itu, tidak hanya agensi yang berasal dari Indonesia, agensi public 

relations multinasional juga telah memasuki pasar tanah air karena adanya potensi yang 

besar dari Indonesia sebagai negara berkembang. 

 

Weber Shandwick Indonesia merupakan salah satu agensi public relations 

terkemuka di industri public relations, yakni peringkat kedua sebagai agensi public 

relations terbaik secara global di tahun 2017. Weber Shandwick sendiri menyediakan 

layanan di berbagai bidang: kesehatan, pemasaran, finansial, teknologi, dan masih banyak 

lagi. 

 

Seorang praktisi public relations dituntut untuk memenuhi tiga prinsip penting 

dalam praktik kerjanya. Kreatif, inovatif, dan up-to-date merupakan tiga prinsip yang 

patut dimiliki seorang praktisi public relations dalam melakukan pekerjaannya. 
 
 

 

Kata kunci: agensi public relations, media monitoring, media relations, media analysis. 
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