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BAB II 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

 

2.1 Profil Kantor Berita Reuters 

2.1.1 Sejarah Reuters 

Berdasarkan data yang dihimpun dari Reuters Fact Sheets, 

Reuters didirikan oleh seorang bankir asal Jerman bernama Paul 

Julius Freiherr von Reuter. Ia memulai kantor berita Reuters di 

London pada Oktober 1851 setelah melihat burung dara 

menerbangkan harga saham dari Brussels hingga Aachen. Ia 

terinspirasi membuat informasi terbang secepat burung 

menggunakan telegram. 

Reuters dikenal sebagai kantor berita yang akurat, cepat, dan 

bebas dari bias (Bartram, 2003, h. 388). Reuters memiliki tim teks, 

televisi, dan foto. Reuters News Pictures dirilis pada 1985 dan 

menjadi media pertama yang menggunakan kamera digital pada 

piala dunia 1998 di Perancis.  

Reuters melebur dengan perusahaan penerbitan Thomson asal 

Kanada pada tahun 2008. Sekarang, Reuters memiliki 2500 

wartawan di 200 lokasi dan menyajikan beritanya dalam 16 bahasa. 

Sebagai kantor berita, Reuters memiliki seribu klien media cetak 

dan 750 klien televisi. Karena menjunjung kecepatan, Reuters 

berhasil menjadi media pertama yang memberitakan banyak 

peristiwa breaking news, misalnya saja Presiden Abraham Lincoln 

tewas tertembak pada 1865 dan tenggelamnya kapal Titanic pada 

1912. 

Reuters memiliki fokus terhadap general news dan berita 

keuangan. Barrett dan Rantanen (1998, h. 15) menjelaskan, Reuters 
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adalah kantor berita terkuat di dunia karena mampu menyajikan 

layanan berita finansial. Tidak ada lagi kantor berita yang mampu 

konsisten dalam menuliskan general news dan financial news 

selain Reuters. 

Pada situs Reuters, artikel yang dimuat adalah artikel 

berbahasa Inggris. Reuters memiliki 11 kanal, yaitu business, 

markets, world, politics, tech, commentary, breakingviews, money, 

life, pictures, dan video.  

Tim teks dan foto Reuters masuk ke Indonesia pada 1989 dan 

berkantor di Kantor Berita Antara. Sementara itu Reuters Video 

News masuk pada 1994. Sejak 2013, Reuters Indonesia menempati 

kantor di The City Tower. 

 

2.1.2 Biodata Kantor Berita Reuters 

Gambar 2.1 Logo Reuters 

 

 

 

 

Sumber: agency.reuters.com 

 

Nama Perusahaan : Badan Usaha Tetap Reuters Limited 

Nama Media  : Reuters 

Alamat : The City Tower Lantai 9 Jalan MH. 

Thamrin Nomor 81 Menteng Jakarta Pusat 
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Telepon  : (021) 29927606 

Website  : www.reuters.com/news/archive/indonesia 

 

Gambar 2.2 Tampilan Situs reuters.com 

Sumber: reuters.com 

 

Gambar 2.3 Tampilan Situs Reuters Indonesia 

Sumber: reuters.com 
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2.1.3 Struktur Redaksi Reuters Indonesia 

Tabel di bawah ini menggambarkan struktur redaksi Kantor 

Berita Reuters Indonesia. 

 

Tabel 2.1 Struktur Redaksi Kantor Berita Reuters Indonesia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sumber: Olahan Penulis 

 

2.1.4 Visi dan Misi Perusahaan 

Perusahaan Thomson Reuters yang menaungi Kantor Berita 

Reuters memiliki empat visi:  

 

 

Kepala Biro Asia 

Tenggara 

Wakil Kepala Biro Asia 

Tenggara 

Kepala Biro Indonesia 

Koresponden 

General 

News and 

Politics 

Koresponden 

Ekonomi 

 

Koresponden 

Energi dan 

Mineral 

Reporter Reporter Reporter 

Koresponden 

Pasar 

 

Reporter 
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DOING THE RIGHT THINGS FOR THE RIGHT 

REASONS 

At Thomson Reuters, we all have a shared 

responsibility to do business in ways that respect, protect and 

benefit our customers, our employees, our communities, and 

our environment. This responsibility informs everything we 

do, both as a company and as individuals. Our Corporate 

Responsibility efforts are defined by and aligned with our 

core values:  

Performance matters 

Corporate Responsibility goes beyond words - it 

requires action. We are committed to actively working in 

ways that benefit society at large, while minimizing the 

negative impacts of our operations. We are accountable for 

our ethical business performance. 

Business is global 

As a worldwide organization, we are ever mindful of 

the impact we can have both locally and globally. We strive 

to think and act as a world citizen, following sustainable 

practices that make our world a better place. 

People make the difference 

Every individual at Thomson Reuters plays a key role 

in assuring that we do business according to the highest 

standards of ethical and responsible conduct. We respect and 

value diversity in all its forms. 

Customers are the heart of everything 

Our customers have a right to know that the company 

they rely on for intelligent information is committed to 
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integrity and to responsible and sustainable business 

practices. Their trust in us is fundamental to our business. 

Empat poin di atas mencakup cita-cita Thomson Reuters 

untuk menguatkan perusahaan mereka di seluruh dunia lewat 

kinerja karyawan yang bertanggung jawab, mengerjakan segala hal 

lewat cara yang etis, dan keterbukaan kepada publik.  

 

Selanjutnya, ada empat misi dari perusahaan Thomson Reuters: 

ONE COMMITMENT. FOUR AREAS OF FOCUS. 

Guided by these values and by our Corporate 

Responsibility Policy and the Thomson Reuters Trust 

Principles our efforts are focused on our relationships in four 

key areas: 

1. Strengthening the community and societies in which 

we operate. 

2. Protecting and preserving the environment on which 

we all depend. 

3. Making a positive difference in the marketplace for 

customers, suppliers and partners. 

4. Creating a company culture and workplace that 

promotes diversity and safeguards the health, safety 

and dignity of all employees. 

 

Berdasarkan poin-poin di atas, Thomson Reuters ingin 

menguatkan komunitas yang ada di sekitar kantornya, melindungi 

lingkungan, menciptakan dampak positif untuk para konsumernya, 

serta menghargai perbedaan dan menjaga kesehatan, keselamatan 

dan harga diri para karyawan. 
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2.2 Ruang Lingkup Kerja Divisi Terkait 

Penulis ditempatkan pada divisi general news and politics sebagai 

reporter. Dalam divisi ini, ada koresponden Kanupriya Kapoor dan 

reporter bernama Agustinus Beo da Costa. Koresponden memiliki tugas 

untuk menuliskan artikel dan menugaskan reporter untuk meliput 

peristiwa hard news dan berita politik.  

Pada divisi general news and politics, koresponden bersama para 

reporter bekerja untuk menuliskan artikel seputar kriminalitas, kesehatan, 

politik, bencana alam, lingkungan, hak asasi manusia, terorisme, 

intoleransi, korupsi, dan sebagainya. 
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