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ABSTRAKSI 

 

 Kegiatan kerja magang yang dilaksanakan di Garuda Indonesia Training 

Center pada derpatemen JKTVZI, menjadi sebuah pengalaman yang berharga bagi 

penulis karena pengalaman bekerja magang di Garuda Indonesia Training Center, 

penulis mendapat ilmu baru serta pengalaman baru yang dapat menambah nilai dan 

kualitas diri serta dapat menjadi dasar pada saat bekerja nanti.  

 Jalannya e-learning ini tidak lepas dari pembuatan konten. Author 

merupakan role yang bertanggung jawab untuk membuat konten serta merupakan 

role penting dalam SAP LMS/KMS. Seorang Author tidak dapat bekerja tanpa 

adanya aplikasi yang mendukung dalam pembuatan konten kemudian akan di 

unggah kedalah server repositori. Konten tersebut dapat membantu para learner 

untuk mendapatkan pengetahuan serta untuk mendapatkan sertifikasi.   

 

Kata kunci — Magang, Author, Authoring, Authoring Environment 
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