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Abstraksi 

 

Dewasa ini, teknologi menjadi salah satu kebutuhan pokok manusia, 

khususnya setelah  diciptakannya komputer dan meledaknya penggunaan internet 

di seluruh dunia. Banyak kebutuhan manusia yang bisa didapatkan dengan 

menggunakan teknologi yang memfasilitasi pencarian kebutuhan tersebut. 

Kebutuhan akan  pekerjaan menjadi salah satunya.  

PT. Indodev Niaga Internet yang merupakan perusahaan software 

terkemuka tidak menyia-nyiakan kesempatan ini dengan membuat suatu situs 

lowongan pekerjaan menggunakan PHP dan Jquery sebagai dasar pemrograman. 

Laporan magang ini akan membahas salah satu modul dalam situs lowongan 

pekerjaan yang dikembangkan oleh PT. Indodev Niaga Internet, yaitu modul 

pengaturan perusahaan atau company setting yang mencakup fungsi  Pengaturan 

Iklan, Pengaturan Jobseeker, dan Pengaturan Profil dan Logo Perusahaan. 

 

Kata kunci : situs lowongan pekerjaan,PHP, Jquery, modul pengaturan perusahaan 
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