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ABSTRAK

Laporan magang ini menjelaskan tentang proses perancangan dan
pembangunan sistem entry data karyawan baru pada sistem informasi sumber
daya manusia pada World Harvest dan sistem pesan antar karyawan World
Harvest. Sistem ini dibangun dengan bahasa PHP dan HTML, serta menggunakan
basis data MySQL dan menggunakan framework Yii untuk memudahkan proses
perancangan dan pembangunan sistem informasi sumber daya manusia World
Harvest pada modul sistem entry karyawan.

Kata kunci: World Harvest, PHP, Framework, Yii, laporan, MySQL, Human
Resource Information System, sistem pesan antar karyawan.
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