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ABSTRAK 

 

Berbagai aspek dilihat ketika seorang reporter akan memuat berita, salah 

satunya adalah nilai berita human interest. Berita yang mengangkat isu tentang 

masalah kemanusiaan membawa reporter untuk mengikuti bukan hanya fakta, 

tetapi juga unsur emosi yang ada. Emosi tersebut biasanya juga ikut ditulis sebagai 

opini reporter. Tulisan yang mengangkat human interest sebagai nilai berita 

utamanya biasanya berupa feature. 

Untuk mendalami hal tersebut, penulis melakukan kerja magang di Rappler 

Indonesia sebagai reporter rubrik Ayo Indonesia. Rubrik Ayo Indonesia sendiri 

merupakan satu rubrik khusus yang mengangkat cerita inspiratif dari masyarakat 

Indonesia. Dari rubrik tersebut, Rappler Indonesia berharap dapat mengingspirasi 

masyarakat Indonesia lainnya secara luas. 

Selama melakukan kerja magang di Rappler Indonesia, penulis merasakan 

dunia kerja yang sesungguhnya di bidang jurnalistik, mulai dari rapat redaksi, 

peliputan, penulisan, dan pengemasan berita. Meskipun sempat mengalami 

kesulitan, tetapi penulis tetap bersemangat hingga bisa menyelesaikan berbagai 

kesulitan tersebut. 
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KATA PENGANTAR 

 

Bantuan Allah SWT yang senantiasa membantu penulis sehingga dapat 

menyelesaikan laporan magang sesuai dengan waktunya. Laporan yang berjudul 

“Proses Kerja Reporter Ayo Indonesia di Rappler Indonesia” dibuat berdasarkan 

kerja magang yang telah penulis lakukan di Rappler Indonesia dari 19 Juni 2017 

hingga 18 September 2017. Selain Tuhan yang maha kuasa, penulis juga ingin 

menyampaikan ucapan terimaksih kepada: 

1. Rony Agustino Siahaan, M.Si, selaku Dosen Pembimbing yang telah 

membimbing penulis sehingga laporan magang ini bisa terselesaikan. 

2. Camelia Pasandaran, M.Si, selaku penguji sidang magang yang telah 

memberi banyak masukan sehingga laporan magang penulis bisa lebih 

baik. 

3. Tim Redaksi Rappler Indonesia, khususnya A. Qowi Bastian dan Yetta 

Tondang yang telah memberikan banyak pelajaran kepada penulis di 

dunia jurnalistik. 

4. Keluarga penulis yang selalu mendukung dan memberikan doa tiada 

henti kepada penulis. 

5. Teman dekat penulis yang telah membantu dan memberi semangat serta 

inspirasi dalam proses pengerjaan laporan magang ini. 

Penulis menyadari bahwa laporan magang ini masih memiliki banyak kekurangan. 

Semoga laporan magang ini bisa memberikan manfaat kepada pembaca. Terima 

kasih. 

 

Tangerang, 30 Januari 2018 

Penulis, 

 

 

Dzikra Fanada 
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