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GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1. Sejarah Perusahaan

PT. SURE Indonesia (Surya Research and Education) merupakan afiliasi dari
Surya Institute yang didirikan oleh Prof. Yohanes Surya untuk mendukung visi
dan misi Prof. Yohanes Surya dalam membangun bangsa Indonesia.

Beliau mempunyai kerinduan untuk mengangkat nama Indonesia ke dunia
internasional melalui bidang pendidikan, sains, teknologi, dan budaya Indonesia.
Inilah yang menjadi landasan visi dan misi dari PT. SURE Indonesia:

v Visi
Membangun bangsa yang cerdas, sehat, santun, dan bermartabat yang

dihormati oleh dunia internasional.
v' Misi
1. Mencerdaskan bangsa melalui pendidikan dengan cara pembelajaran yang
kreatif, inovatif, dan terintegrasi.
2. Menerapkan teknologi yang tepat guna untuk meningkatkan mutu
kesejahteraan hidup masyarakat.
3. Membentuk pribadi yang mandiri, tangguh, berbudaya, saling

menghormati, dan percaya.

SURE INDONESIA

Gambar 2.1. Logo PT. SURE Indonesia
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Logo PT. SURE Indonesia dilambangkan dengan ilustrasi buku yang terbuka
dengan lingkaran merah di atasnya, yang difilosofikan sebagai matahari. Dengan
berlandaskan nilai ICARE (Integrity, Customer Focus, Accountability, Respect,
Excellence), PT. SURE Indonesia mengembangkan 6 bisnis unit untuk melayani
bidang-bidang aktifitas yang strategis, guna mencapai visi dan misi tersebut. Salah
satu dari keenam bisnis unit itu adalah Surya EQuGASING, divisi pendidikan dari
PT. SURE Indonesia.

SURYA

EduGAS|I
Kids Own the Learning

Gambar 2.2. Logo Surya EQUGASING

Surya EJuGASING merupakan suatu sistem pembelajaran yang total
solution, dengan metode yang kreatif dan inovatif baik untuk guru maupun murid
dengan metode GASING Integrated Learning Solution (GILS) di bidang
pendidikan Matematika, IPA, Fisika, Biologi, Kimia, serta Teknologi Informasi
dan Komputer dari tingkat SD sampai SMA. GASING sendiri adalah singkatan
dari GAmpang, aSylk, dan menyenaNGkan. GASING merupakan suatu metode
yang menekankan pada penyederhanaan dalam pemaparan konsep sehingga
gampang (mudah) dimengerti, dengan melibatkan siswa secara langsung melalui
pemanfaatan educational resources and tools, sehingga asyik dan aktifitas belajar-
mengajar menjadi menyenangkan (sumber: website Surya EQUGASING). Surya
EduGASING menaungi penerbit KANDEL, Surya Training, Surya Partnership,
Surya Certification, dan eGASING.com.

Marketing communication.., Angela Nathania, FSD UMN, 2013



GAMPANG, ASYIK & MENYENANGKAN

Gambar 2.3. Logo GASING

1. Penerbit KANDEL

KANDEL adalah penerbit buku pelajaran sekolah yang telah dikenal dan
dipercaya oleh masyarakat pendidikan dari Sabang sampai Merauke. Buku-buku
terbitan KANDEL telah dipakai oleh ribuan sekolah di Indonesia termasuk

sekolah-sekolah di Jakarta dan di kota-kota besar lainnya.

C{& KANDEL

Gambar 2.4. Logo KANDEL

Logo KANDEL ' digambarkan seperti api yang sedang menyala,
menyimbolkan keberanian, keberanian untuk mengambil peluang untuk
mengubah mutu pendidikan di Indonesia dengan cara yang lain dari biasanya.
Warna biru berhubungan dengan teknologi, karena selain mengeluarkan sistem
pembelajaran melalui buku pelajaran, KANDEL juga mengeluarkan sistem

pembelajaran berbasis multimedia seperti video pembelajaran serta permainan.
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Gambar 2.5. Contoh produk dan pelatihan KANDEL

Sejak berdiri tahun 2006, penerbit KANDEL telah berkontribusi dalam
peningkatan mutu pendidikan di Indonesia dengan produk dan layanan inovatif
berupa buku teks pelajaran Matematika, IPA, dan fisika untuk tingkat SD-SMA.
Sebagai satu-satunya penerbit yang mendapat kepercayaan untuk menerbitkan
buku karangan Prof. Yohanes Surya, Ph.D., KANDEL terus berinovasi dan
bertransformasi menjadi penerbit kelas dunia dengan visi menuju Indonesia Jaya
(sumber: website KANDEL).

2. Surya Training

Surya Training adalah bagian dari Surya EAuGASING yang dipercaya untuk
menyelenggarakan pelatihan Matematika, Fisika, IPA, dan TIK GASING. Trainer
dari Surya Training adalah orang-orang yang dilatih secara langsung oleh Prof.
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Yohanes Surya, Ph.D. Surya Training menyediakan seminar, workshop, short

courses, dan program intensif.

-/ SURYA

Training Center

Gambar 2.6. Logo Surya Training

3. Surya Partnership
Surya Partnership adalah bagian dari Surya EduGASING yang menangani
kerjasama antara pihak Surya EduGASING dan pihak-pihak lainnya seperti

dengan sekolah, orangtua, pengusaha bimbel, dan perusahaan BUMN maupun

SURYA |

f Partnership

swasta lainnya.

Gambar 2.7. Logo Surya Partnership

4. Surya Certification

Surya Certification merupakan divisi dari Surya EduGASING yang ditunjuk
secara khusus untuk mengadakan test sertifikasi dan untuk mengeluarkan
sertifikasi bagi pengajar GASING yang telah lulus test sertifikasi tersebut.
Sertifikasi ditujukan untuk meciptakan standarisasi mutu pengajar GASING yang

mencakup aspek penguasaan materi dan keterampilan mengajar.
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Cecstification

Gambar 2.8. Logo Surya Certification

2.2. Struktur Organisasi Perusahaan

Berikut ini adalah susunan organisasi di tempat penulis melakukan kerja magang:

Marketing R&D Production Operation s Technology
Accounting Information

Business
Dev.

Finance

Marketing
Comm.

Accounting

Product &
Brand

Community
Dev.

Customer
Care

Gambar 2.9. Bagan struktur organisasi PT. SURE Indonesia

PT. SURE Indonesia dikepalai oleh seorang direktur. Di bawah kepemimpinan
seorang direktur, ada beberapa unit bagian yang dibagi sesuai dengan tugas
masing-masing.

Divisi Marketing bertugas untuk mengurus keperluan perusahaan yang
berhubungan dengan pemasaran. R&D, Production, dan Operation masing-

masing bertugas dalam hal yang berhubungan dengan penelitian dalam bidang
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pengajaran dan pendidikan, produksi materi pembelajaran untuk anak sekolah
berupa buku, CD, dan alat peraga, serta mengurus program akselerasi belajar
untuk anak-anak daerah yang tertinggal secara akademik.

Finance & Accounting bertanggungjawab dengan hal-hal yang
berhubungan dengan keuangan perusahaan. Ada kalanya bagian Marketing
bekerjasama dengan bagian Finance & Accounting ketika ingin memasarkan
sebuah proyek yang sedang dibuat oleh perusahaan.

Technology Information adalah unit bagian yang mengurusi masalah
teknis perusahaan, salah satunya seperti penyediaan dan perbaikan sistem
komputer yang bermasalah. Mereka juga berperan dalam pembuatan website yang
berhubungan dengan perusahaan, bekerjasama dengan bagian MarComm.

Human Resource Development atau yang biasa disebut dengan HRD
adalah orang-orang yang mengurusi keperluan yang berhubungan dengan sumber
daya manusia suatu perusahaan. Mereka yang bertugas merekrut tenaga kerja
yang berkualitas, menerima dan menyeleksi lamaran-lamaran pekerjaan yang
dikirim ke perusahaan, baik lamaran kerja untuk intership maupun lamaran kerja

untuk karyawan full-time.
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