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5.1.

BAB IV
KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan

Dalam menjalani praktek kerja magang, penulis menjalaninya dengan persiapan

dari segi jenis perusahaan serta jenis pekerjaan yang diinginkan. Penulis mencari

lokasi magang selama sebulan, dan mendapatkan informasi bahwa PT. Sembilan

Matahari sedang membutuhkan anak magang untuk menggarap beberapa proyek.

Selama menjalani kerja magang, penulis mendapatkan banyak pengalaman

yang berguna dan bisa menjadi bekal penulis untuk turun didunia kerja yang

sesungguhnya nanti. Pengalaman yang didapatkan penulis selama menjalani

proses magang, adalah:

1]

PT. Sembilan Matahari merupakan perusahaan yang tidak hanya
menggarap soal perfilman, namun juga video mapping. Didalamnya
terdapat orang-orang yang berkompeten dan menjanjikan untuk
melebarkan sayapnya lagi.

Kurangnya sarana seperti komputer didalam PT. Sembilan Matahari

membuat terhambatnya proses kreatifitas para pekerja.

Untuk menghasilkan sebuah ide yang diluar ekspektasi, maka harus
melalui proses dengan banyak mencari referensi mengenai apapun dan

perbanyak membaca.

Pentingnya berkomunikasi dengan siapapun untuk menambah wawasan

serta melatih diri agar mampu bersosialisasi dilingkungan kerja.

Menjadi seorang pekerja yang profesional dibutuhkan ketekunan,

keseriusan, disiplin dan menerapkan ilmu-ilmu yang dimiliki.

Jangan pernah merasa takut apalagi malu untuk bertanya hal-hal yang

kurang kita pahami.
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5.2. Saran

1. Terus pertahankan visi dan misi yang dibuat oleh PT. Sembilan Matahari.
Perbanyak tenaga kerja serta sarana agar hasil kreatifitas yang terjadi

didalam perusahaanbis i i

sebuah perusahaan
aman, baik untuk

supaya bisa
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