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Lembar Pernyataan Tidak Melakukan Plagiat Dalam  

Penyusunan Laporan Kerja Magang 
 

Dengan ini saya: 

Nama    : Jessica Setiawan 

NIM    : 10120210308 

Progam Studi   : Desain Komunikasi Visual (Desain Grafis) 

Menyatakan bahwa telah melaksanakan praktek kerja magang: 

Nama Perusahaan  : PT TATAR KERTABUMI 

Divisi    : Media Promosi 

Alamat    : Jl. Kertabumi No. 58 , Karawang 

Periode Magang  : 1 Juli – 30 Agustus 2013 

Pembimbing Lapangan : Asbudi 

Laporan kerja magang adalah hasil karya saya sendiri, dan saya tidak melakukan 

plagiat. Semua kutipan karya ilmiah orang lain atau lembaga lain yang dirujuk 

dalam laporan kerja magang ini telah saya sebutkan sumber kutipannya serta saya 

cantumkan di Daftar Pustaka. 

 

Jika di kemudian hari terbukti ditemukan kecurangan/ penyimpangan baik dalam 

pelaksanaan kerja maganng maupun dalam penulisan laporan kerja magang, saya 

bersedia menerima konsekuensi dinyatakan tidak lulus mata kuliah kerja magang 

yang telah saya tempuh. 

 

Tangerang,13 November 2013 
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ABSTRAKSI 
 

 

Kerja praktek magang adalah suatu keharusan yang menjadi kewajiban bagi 

semua  mahasiswa sebagai syarat kelulusan Universitas Multimedia Nusantara.  

Dalam rangka menyelesaikan studi, setiap mahasiswanya akan dibekali mata 

kuliah praktek kerja magang atau internship. Maka itu, sebagai mahasiswa tingkat 

terakhir Desain Komunikasi Visual jurusan Desain Grafis penulis melakukan 

kerja praktek magang di PT TATAR KERTABUMI yang merupakan bawahan 

dari perusahaan besar yang bergerak dibidang property AGUNG PODOMORO 

LAND. 

 

PT TATAR KERTABUMI merupakan salah satu perusahaan yang dikelola 

oleh AGUNG PODOMORO LAND yang akan sedang mengembangkan 

bisnisnya yang berlokasi di kota Karwang. PT TATAR KERTABUMI merupakan 

PT baru yang menerima mahasiswa magang untuk mendapatkan pengalaman 

kerja dengan sebaik-baiknya. Di PT TATAR KERTABUMI penulis dibimbing 

dan diarahkan dengan baik selama dua bulan. 

 

Pada kesempatan praktek kerja magang ini penulis ditempatkan dibagian 

media promosi dimana penulis belajar dan berbagi pengalaman dalam 

menyelesaikan setiap pekerjaan yang telah di berikan oleh supervisor. 

 

Dalam kesempatan kali ini, penulis belajar bagaimana dapat bekerja secara 

bersama-sama, berbagi pengalaman dalam bekerja, beradaptasi dengan 

lingkungan dan mengembangkan ilmu yang telah dipelajari selama duduk di 

bangku perkuliahan. Penulis juga mendapatkan berbagai pengalaman menjadi 

desain grafis yang sebenarnya selama bekerja di PT TATAR KERTABUMI. 
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magang ini yang berjudul, “Kerja Magang sebagai Graphic Designer Divisi Team 

Promosi Taruma City”. 

 

Dalam menyusun laporan magang ini, tidak kesulitan dan hambatan yang penulis 

alami, namun berkat dukungan dan semangat dari orang terdekat, sehingga 

penulis mampu menyelesaikannya. Oleh karena itu penulis pada kesempatan ini 

mengucapkan terima kasih sedalam-dalamnya kepada: 

 

1. Bapak Ninok Laksono selaku rektor dari Universitas Multimedia Nusantara, 

Bapak Desi selaku kepala Program Studi DKV dan segenap dosen atas 

kesempatan yang diberikan kepada penulis untuk melaksanakan praktek kerja 

magang. 
2. Bapak M. Rizaldi atas bimbingan dan arahannya selama menjadi pembimbing 

dalam penulisan laporan ini. 
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KERTABUMI terima kasih telah memberikan kesempatan kepada kepada penulis 

untuk melakukan kerja praktek magang. 

5. Bapak Asbudi, Ibu Lea dan Kakak Gina selaku pembimbing lapangan penulis, 

untuk melakukan praktek kerja magang. 
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Semoga laporan magang ini dapat bermanfaat dan dapat menjadi referensi  bagi 

peserta  magang selanjutnya. 

 

 

     Tangerang, 13 November 2013 

 

    

        

Jessica Setiawan 
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