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STRATEGI CORPORATE BRANDING LEMBAGA KURSUS
MANDARIN RAINBOW STAR MELALUI MEDIA SOSIAL

INSTAGRAM (STUDI PADA AKUN @rainbowstar_gs)

Anderson Tanjaya

ABSTRAK

Dengan Bahasa mandarin yang banyak diminatu oleh khalayak, tempat kursus
Rainbow Star menjadi salah satu pilihan konsumen. Tentunya Rainbow Star
mempunyai strategi corporate branding sendiri dibalik tirainya. Penelitian yang
diteliti dibuat bertujuan untuk mengetahui strategi apa yang telah digunakan
oleh tempat kursus Rainbow Star melalui media sosial Instagram. Di penelitian
ini menggunakan metode penelitian kualitatif deskriptif yang akan
menjabarkan penelitian dengan mendalam dan terstruktur. Konsep yang
digunakan di penelitian ini adalah Strategi Corporate Branding yang menjadi
tolak ukur dalam mengolah data penelitian. Hasil penelitian menunjukan
strategi corporate branding yang membangun lingkungan dimana guru
membimbing anak-anak. Dengan, menjadi mentor yang baik agar murid dapat
membuahkan hasil nilai yang baik, tapi juga menjadi remaja yang mempuyai
konsep diri yang positif.. Tidak menghakimi anak- anak saat berbuat salah,
menjelaskan kepada mereka, jika berbuat salah merupakan hal yang biasa
terjadi, sehingga menumbuhkan lingkungan dimana anak-anak tidak takut
untuk mengekspresikan dirinya sendiri. Guru — guru bukan hanya mengajar
tetapi juga menjadi mentor yang dapat memberikan masukan kepada anak-anak,
hal apa yang baik dilakukan dan juga memilah hal yang apa yang tidak pantas
dilakukan. Mempersiapkan anak-anak dengan ilmu untuk masa depan yang
lebih baik.

Kata kunci: Strategi, Corporate Branding, Instagram
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RAINBOW STAR MANDARIN COURSE CORPORATE
BRANDING STRATEGY THROUGH SOCIAL MEDIA

INSTAGRAM (STUDY CASE ON @rainbowstar_gs)

Anderson Tanjaya

ABSTRACT

With the Mandarin language being popularized by the public, the Rainbow Star
course is one of the consumer choices. Of course, Rainbow Star has its own corporate
branding strategy behind it. The research is aimed at finding out what strategies have
been used by the Rainbow Star course place through Instagram social media. In this
research use descriptive qualitative research methods that will present research in
depth and structured. The concept used in this research is the Corporate Branding
Strategy which is a benchmark in the processing of research data. Research shows
corporate branding strategies that build an environment where teachers guide
children. By, being a good mentor so that students can produce good results, but also
being a teenager who can cultivates a positive self-concept. Not judge children when
they do wrong, explain to them, which is doing wrong is the usual thing to do, thus
fostering an environment where children are not afraid to express themselves.
Teachers are not only teachers but also mentors who can give input to children, what
is good to do and also sort out what is not worth doing. Preparing them for a better
future ahead.

Keywords: Startegy, Corporate Branding, Instagram
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