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ANALISIS PENGARUH CULTURAL FACTORS, TERHADAP GREEN
ENTREPRENEURIAL INTENTIONS, DI KALANGAN GEN Z DI
TANGERANG
(Ari Septiawan Pratama)

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh faktor budaya terhadap niat
kewirausahaan hijau di kalangan Generasi Z di Tangerang. Dengan fokus pada
Generasi Z, penelitian ini mengkaji bagaimana nilai-nilai budaya dan lingkungan
sosial mempengaruhi  kecenderungan individu untuk terlibat dalam
kewirausahaan yang berkelanjutan dan ramah lingkungan. Menggunakan
metodologi kuantitatif, penelitian ini mengumpulkan data melalui survei yang
disebar kepada responden dari kalangan Gen Z di Tangerang. Analisis data
dilakukan dengan menggunakan model regresi linier untuk menentukan
seberapa signifikan pengaruh faktor-faktor budaya terhadap niat kewirausahaan
hijau. Hasil penelitian menunjukkan bahwa faktor budaya, termasuk nilai-nilai
keluarga, pendidikan, dan pengaruhlingkungan sosial, memiliki dampak yang
signifikan terhadap niat kewirausahaan hijau di kalangan Gen Z. Penelitian ini
memberikan wawasan tentang pentingnya pendidikan dan sosialisasi tentang
keberlanjutan lingkungan dalam membangun niat kewirausahaan hijau. Hal ini
menekankan pentingnya memasukkan pendidikan keberlanjutan dalam
kurikulum, serta peran media dan komunitas dalam membentuk persepsi positif
terhadap kewirausahaan hijau. Kesimpulan dari penelitian ini bahwa faktor
budaya memiliki pengaruh signifikan terhadap niat kewirausahaan hijau di
kalangan Generasi Z, sebagaimana dibuktikan oleh pengaruh positif dari
Perceived Desirability, Perceived Feasibility, Capability Belief, dan
Responsibility Taking dalam penelitian ini.

Kata kunci: Faktor Budaya, Niat Kewirausahaan Hijau, Generasi Z.

(¢
Analisa Pengaruh Cultural Factors, Terhadap Green Enterpreneurial Intentions, Di Kalangan Gen Z Di
Tangerang Ari Septiawan Pratama
Universitas Multimedia Nusantara



ANALYZING THE INFLUENCE OF CULTURAL FACTORS, ON GREEN
ENTREPRENEURIAL INTENTIONS, AMONG GEN Z IN TANGERANG

(Ari Septiawan Pratama)

ABSTRACT

This study aims to analyze the influence of cultural factors on green
entrepreneurial intentions among Generation Z in Tangerang. Focusing on

Generation Z, it examines how cultural values and social environment affect

individuals' tendencies to engage in sustainable and environmentally friendly
entrepreneurship. Utilizing quantitative methodology, the study gathered data

through surveys distributed to Generation Z respondents in Tangerang. The data

analysis was conducted using linear regression models to determine the
significance of cultural factors on green entrepreneurial intentions. The results
show that cultural factors, including family values, education, and the influence
of the social environment, significantly impact greenentrepreneurial intentions
among Generation Z. This study provides insights into the importance of
education and socialization about environmental sustainability in developing
green entrepreneurial intentions. It emphasizes the necessity of incorporating
sustainability education into the curriculum, and the role of media and
communities in shaping positive perceptions towards green entrepreneurship.
The conclusion of this study is that cultural factors significantly influence green
entrepreneurial intentions among Generation Z, as evidenced by the positive
impact of Perceived Desirability, Perceived Feasibility, Capability Belief, and
Responsibility Taking in this research.

Keywords:Cultural ~ Factors, Green Entrepreneurship  Intention,
Generation
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