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BAB II  

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

  

2.1  Sejarah Singkat Perusahaan 

PT Global Innovation Technology (PT GIT) merupakan perusahaan 

information, communication, and technology (ICT) yang didirikan pada tahun 

2007. Perusahaan ini bergerak sebagai penyedia software yang 

mengintegrasikan sumber daya manusia dan teknologi dengan bisnis. Fokus 

dari PT GIT adalah untuk menyediakan solusi IT yang tepat dalam berbagai 

sektor pada perusahaan klien. Pada tahun 2007 tepatnya 15 Januari menjadi 

titik pencapaian terbesar dari PT Global Innovation Technology dimana 

perusahaan ini muncul sebagai integrator sistem Middleware, mitra solusi 

keamanan IT, dan penyedia aplikasi pelanggan terbaik di kawasannya. Tahun 

2008, PT GIT melebarkan cakupan bisnisnya ke wilayah yang lebih luas 

bersamaan dengan kerjasama yang terus dipertahankan hingga kini dengan 

perusahaan besar seperti Oracle, IBM (International Business Machine), dan 

Splunk [11].  

2.1.1 Visi dan Misi Perusahaan 

PT Global Innovation Technology memiliki visi untuk menjadi 

perusahaan yang dapat dipercaya dalam menangani permasalahan IT di 

perusahaan-perusahaan dan tentunya menjadi rekan kerja yang berharga bagi 

para klien. Untuk mencapai visi ini, PT GIT terus konsisten untuk melakukan 

misinya yaitu memberikan dampak dan kontribusi yang positif kemanapun 

dan kapanpun perusahaan ini bekerja. 

2.2 Struktur Organisasi Perusahaan 

Adapun struktur organisasi pada PT Global Innovation Technology 

yang terlampir pada gambar 2.1 berikut.  
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Gambar 1.1 Struktur Organisasi Perusahaan 

Berdasarkan struktur organisasi perusahaan diatas, PT Global 

Innovation Technology dipimpin oleh seorang Chief Executive Officer (CEO) 

bernama Bapak Aditya Pratama Hindrawan, yang bertanggung jawab dalam 

melakukan pengawasan, penanggung jawab keseluruhan setiap bidang dalam 

perusahaan, dan sebagai pengambil keputusan tertinggi yang berkaitan 

dengan pengembangan tim dan pencapaian tujuan perusahaan. Dalam 

aktivitas harian PT GIT, CEO mendapatkan bantuan dari para eksekutif yang 

memiliki fokus kepada bidangnya masing-masing. Berikut adalah uraian dari 

jajaran eksekutif yang ada pada PT GIT. 

1) Chief Financial Officer atau CFO merupakan eksekutif yang 

bertanggung jawab pada bidang keuangan atau finansial perusahaan. 

Secara umum, CFO memiliki wewenang untuk mengetahui, 

merencanakan, dan mengambil keputusan terhadap segala aktivitas yang 

memiliki kaitan dengan keuangan perusahaan. 

2) Chief Technology Officer atau CTO merupakan eksekutif yang 

bertanggung jawab pada bidang teknologi dan turunannya. Peran CTO 

pada perusahaan adalah untuk memastikan segala proses bisnis yang 

berkaitan dengan teknologi baik fasilitas maupun sumber daya manusia 

agar berjalan dengan efisien tanpa adanya hambatan yang dapat 

mempengaruhi perusahaan secara makro. 



 

 

12 

Rancang Bangun Aplikasi Manajemen Karyawan berbasis Web pada PT Global 

Innovation Technology, Jose Veinsenli, Universitas Multimedia Nusantara 

3) Chief Operation Officer atau COO merupakan eksekutif yang 

bertanggung jawab terhadap operasional dan administrasi sehari-hari dari 

perusahaan. Peran COO adalah memastikan segala proses bisnis berjalan 

sesuai dengan rencana atau tujuan perusahaan.  

4) Chief Marketing Officer atau CMO merupakan eksekutif yang 

bertanggung jawab pada bagian pemasaran produk atau jasa dari 

perusahaan. CMO melakukan pemantauan terhadap proses pemasaran 

perusahaan kepada klien. 

Pada proses kerja magang mahasiswa sebagai Front End Developer, 

terdapat beberapa bagian pada struktur organisasi diatas yang terlibat dan 

berkoordinasi secara langsung dibawah pengawasan COO atau Vice President 

(VP) Operation. VP Operation pada PT GIT bernama Bapak Ahmad Rizki 

yang bertanggung jawab atas operasional sekaligus sebagai supervisi bagi 

para karyawan magang di dalam perusahaan. Front End Developer berada di 

dalam divisi Technical Consultant dan subdivisi Developer yang bertugas 

sebagai pengembang sekaligus pemberi solusi terhadap permintaan atau 

permasalahan yang klien alami. Kemudian Technical Consultant dipimpin 

oleh Project Manager sesuai dengan pembagian divisinya masing-masing. 

Subdivisi Developer dipimpin oleh Project Manager bernama Bapak Robiul 

Musthofa.  
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