BAB II

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan

PpEvosys

Gambar 2. 1 Logo PT Evosys

PT Evosys didirikan pada tahun 2012 di Jakarta, Indonesia, oleh sekelompok
individu yang memiliki ketertarikan dan komitmen serupa dalam penyediaan solusi
dan layanan Teknologi Informasi (TI). Dengan menargetkan pada perusahaan —
perusahaan yang memerlukan solusi untuk teknologi informasi yang andal dan
inovatif.

Motto perusahaan, "Evolving the Future," mencerminkan komitmen Evosys
untuk terus berinovasi dan meningkatkan kualitas layanan, memperluas portofolio
solusi teknologi informasi yang ditawarkan, serta meningkatkan standar industri
untuk mendukung pertumbuhan dan keberlanjutan bisnis klien mereka, dengan
berfokus pada peningkatan kualitas, standar, dan cakupan layanan dalam industri.
PT Evosys menawarkan berbagai layanan teknologi informasi dengan tim yang
profesional dan berpengalaman. Layanan — layanan yang disediakan oleh Evosys
yaitu diantaranya, sistem integrasi, vendor analyst, pemeliharaan komputer, serta
berbagai layanan teknologi terkait lainnya, dengan tujuan memberikan solusi
komprehensif dan terpadu bagi pelanggan mereka. Sebagai perusahaan yang
menawarkan jasa dan layanan, PT Evosys sudah bekerja sebagai vendor analyst

dari Unilever Indonesia, dengan proyek DHC — DPO yang sudah berjalan sejak
tahun 2023 kemarin.
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2.1.1 Visi dan Misi Perusahaan
a. Visi Perusahaan
Visi perusahaan PT Evosys yaitu berkomitmen untuk meningkatkan
kualitas layanan, kemampuan, pengetahuan teknis, dan keahlian tim, sehingga

selalu dapat memberikan yang terbaik kepada klien, tanpa kompromi.
2.1.2 Value Perusahaan

Sebagai perusahaan yang berkembang pesat, tentu memiliki nilai — nilai
serta prinsip dan etika yang menjadi landasan dari PT Evosys. Terus berupaya untuk
memenuhi kebutuhan bisnis para klien dengan memberikan layanan yang andal,
berkualitas, dan terjangkau secara finansial merupakan value yang terus dipegang

teguh oleh PT Evosys.

2.2 Struktur Organisasi Perusahaan

MANAGING DIRECTOR

|
| | |

Operation Manager Finance Manager HRGA Manager

J l i

Project Lead Finance Admin HRGAAdmiIn

I

Project Admin

Implementer

Gambar 2. 2 Struktur Organisasi PT Evosys

PT Evosys memiliki 3 departemen utama yaitu Operation Manager,
Finance Manager, dan Human Resource and General Affairs (HRGA) Manager.
Dimana ketiga departemen tersebut memiliki tugas dan tanggung jawab yang
berbeda. HRGA Manager, dengan divisi HRGA Admin, merupakan departemen

yang bertugas dan bertanggung jawab dalam prosedur sumber daya manusia dalam
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PT Evosys diantaranya yaitu perekrutan karyawan, pembinaan karyawan, dan
seluruh administrasi baik ketenagakerjaan hingga administrasi perusahaan.
Sementara departemen finance manager dengan divisi finance admin, memiliki
tugas dan tanggung jawab yaitu mengelolah segala alur keuangan yang terjadi
dalam perusahaan PT Evosys. Departemen terakhir yaitu, operation manager,
bertugas sebagai departemen yang mengawasi dan memantau proyek yang sedang
berjalan. Departemen ini terdiri atas 3 divisi yaitu project lead, sebagai pihak yang
mengelolah proyek secara keseluruhan, dibantu oleh project admin untuk
menjadwalkan pertemuan dengan klien dan mencatat seluruh administrasi yang
diperlukan. Sementara di bawah project admin terdapat implementer yang bertugas
untuk menjalankan atau melaksanakan rencana dari proyek yang telah ditetapkan

untuk mencapai hasil yang diinginkan.
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