BAB 2
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan

Perusahaan PT. Pranala Ragam Karya dibentuk oleh tiga orang pada tanggal
21 September 2020. Tiga orang tersebut adalah bapak Husen Bisri sebagai direktur
utama, Esgi Dendyanri dan Alfin Samsudin sebagai komisaris. Kantor PT. Pranala
Ragam Karya berada di Gedung EduCenter Lt. 2A Unit 22677 J1. Sekolah Foresta
No.8, Kel. Lengkong Kulon Kec. Pagedangan, Kab. Tangerang, Banten, 15331,
Indonesia [2]. Perusahaan PT. Pranala Ragam Karya memiliki karyawan sebanyak
30 orang. Sejak awal dibangun perusahaan sudah menggunakan sistem bekerja
secara remote. Klien PT. Pranala Ragam Karya sampai saat ini berasal dari luar
negeri seperti Jerman, South Africa, Inggris, dan Amerika. Mayoritas klien PT.
Pranala Ragam Karya bergerak di bidang fintech. Klien PT. Pranala Ragam Karya
dipercaya untuk membangun produk aplikasi maupun website untuk menunjang
bisnis klien. Setelah lebih dari tiga tahun perusahaan terbangun, PT. Pranala Ragam

Karya telah mengerjakan puluhan proyek.

2.2 Visi dan Misi Perusahaan

* Menjadi perusahaan layanan TI terkemuka yang menyediakan solusi inovatif

dan berkualitas untuk memenuhi kebutuhan bisnis di era digital.

e Menyediakan layanan TI yang handal, cepat, dan aman menggunakan

teknologi informasi dan komunikasi yang canggih dan terintegrasi.

2.3 Struktur Organisasi Perusahaan

Struktur organisasi perusahaan PT. Pranala Ragam Karya dapat dilihat pada
Gambar 2.1.
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Gambar 2.1. Struktur organisasi perusahaan PT. Pranala Ragam Karya

. Direktur utama pada perusahaan PT. Pranala Ragam Karya adalah Bapak
Husein yang berperan dalam menangani negosiasi dengan pihak klien. Ketika
ada klien yang masuk, klien akan berinteraksi langsung dengan Bapak

Husein.

. Manager operasional pada perusahaan PT. Pranala Ragam Karya
bertanggung jawab atas pengelolaan kegiatan operasional perusahaan
seperti pengelolaan dana terhadap upah karyawan tetap dan karyawan

magang.

. Manager proyek pada perusahaan PT. Pranala Ragam Karya bertanggung
jawab atas proyek-proyek yang dibuat perusahaan. Bertanggung jawab

proyek diselesaikan tepat waktu dan sesuai dengan kebutuhan klien.

. HRD-GA pada perusahaan PT. Pranala Ragam Karya bertanggung jawab
dalam menangani berbagai kebutuhan administrasi perusahaan, proses

rekrutmen dan evaluasi kinerja.

. Programmer pada perusahaan PT. Pranala Ragam Karya bertanggung jawab
dalam membangun proyek sesuai dengan kebutuhan proyek. Bertanggung

jawab dalam bagian front-end dan back-end.

. UI/UX pada perusahaan PT. Pranala Ragam Karya bertanggung jawab dalam
merancang Ul (User Interface) dan UX (User Experience) dari proyek.
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7. QA pada perusahaan PT. Pranala Ragam Karya bertanggung jawab dalam
memastikan kualitas proyek sebelum diberikan kepada pihak klien.
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