BAB II

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Deskripsi Perusahaan

Pemimpin 1D adalah sebuah Yayasan Nirlaba yang didirikan pada tahun
2019 dengan tujuan utama menjadi tempat belajar bagi para pemimpin muda
Indonesia. Terinspirasi dari Rumah Peneleh milik HOS Tjokroaminoto, yang
merupakan tempat para pemimpin bangsa tinggal dan tumbuh, Pemimpin ID
bermimpi untuk menciptakan ekosistem kepemimpinan yang lebih baik di

Indonesia melalui berbagai kegiatan, pendidikan, dan penyebaran informasi.
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Gambar 2.1 logo pemimpin.id

Sejak awal berdirinya, Pemimpin 1D telah berkomitmen untuk menyediakan
platform pendidikan dan pengembangan diri bagi generasi muda yang bercita-cita
menjadi pemimpin masa depan. Berbagai program dan kegiatan yang
diselenggarakan olen Pemimpin ID bertujuan untuk mengasah keterampilan
kepemimpinan, meningkatkan pemahaman mengenai tanggung jawab sosial, serta
mendorong inovasi yang berdampak positif bagi masyarakat. Pemimpin.id
memiliki tujuan Menghasilkan identitas visual yang dapat merepresentasikan
semangat inti dari Pemimpin ID sebagai yayasan nirlaba yang membawa semangat
kemajuan untuk mendidik pemimpin muda berkualitas yang berbasiskan nilai dan

budaya Indonesia.
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2.2 Struktur Organisasi Perusahaan

Berikut ini adalah struktur organisasi dari pemimpin.id

Managing Director

Director of Growth

\ | \ \

Research and Business Creative Social Media
Development Development

Gambar 2.2 struktur organisasi

2.3 Portofolio Perusahaan

Pemimpin.id memiliki beberapa pencapaian atau proyek yang profesional dan
dedikasi untuk kualitas, perusahaan telah berhasil membuat portofolio yang
mencangkup solusi yang kreatif yang memenuhi kebutuhan untuk perkembangan
terhadap remaja. Berikut adalah beberapa portofolio dari proyek pemimpin.id:

1. Lead The Fest

Festival kepemimpinan tahunan yang diselenggarakan oleh
pemimpin.id, sebuah platform yang berfokus pada pengembangan
keterampilan kepemimpinan di kalangan pemuda Indonesia. Festival ini
bertujuan untuk menginspirasi dan memberdayakan generasi pemimpin
berikutnya melalui berbagai kegiatan seperti lokakarya, seminar, diskusi
panel, dan peluang jaringan. Acara ini biasanya menampilkan pembicara
terkenal dari berbagai industri yang berbagi wawasan dan pengalaman

mereka tentang kepemimpinan.
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Gambar 2.3 lead the fest

2. Leaders Cafe

Leaders Cafe adalah salah satu program unggulan yang ditawarkan
oleh Pemimpin.ID. Program ini dirancang khusus untuk menciptakan ruang
diskusi dan pembelajaran informal bagi generasi muda yang bersemangat
untuk mengembangkan keterampilan kepemimpinan mereka. Dalam
lingkungan yang santai dan interaktif, peserta Leaders Cafe dapat
berinteraksi langsung dengan para pemimpin berpengalaman, mentor, dan

sesama peserta yang memiliki visi dan misi yang sama.

Program ini tidak hanya memberikan kesempatan bagi generasi
muda untuk belajar dari para ahli, tetapi juga mendorong mereka untuk
berbagi ide, pengalaman, dan tantangan yang mereka hadapi dalam
perjalanan kepemimpinan mereka. Dengan pendekatan yang inklusif dan
partisipatif, Leaders Cafe membantu menciptakan komunitas yang
mendukung dimana setiap anggota dapat saling belajar dan tumbuh
bersama. Selain itu, Leaders Cafe juga menyediakan platform bagi para

peserta untuk membangun jaringan profesional yang kuat.

Dalam suasana yang mendukung kolaborasi dan pertukaran ide,
peserta dapat memperluas jaringan mereka, menemukan mentor, dan
bahkan menjalin kemitraan yang dapat membantu mereka mencapai tujuan

kepemimpinan mereka.
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Gambar 2.4 leaders cafe

3. Teras belajar

Teras Belajar adalah salah satu inisiatif unggulan dari Pemimpin.ID.
Program ini dirancang untuk menyediakan platform pembelajaran yang
mendalam dan komprehensif bagi para peserta, dengan tujuan utama
membantu mereka mengembangkan keterampilan dan pengetahuan yang
diperlukan untuk menjadi pemimpin yang efektif dan berpengaruh di

masyarakat.

Melalui Teras Belajar, peserta mendapatkan akses ke berbagai
sumber daya pendidikan yang dirancang dengan cermat untuk memenuhi
kebutuhan kepemimpinan modern. Program ini mencakup berbagai modul
pelatihan yang mencakup topik-topik penting seperti strategi
kepemimpinan, manajemen perubahan, komunikasi efektif, inovasi, dan
pengambilan keputusan yang etis. Setiap modul dirancang oleh para ahli di
bidangnya, memastikan bahwa peserta menerima informasi terkini dan

relevan yang dapat diterapkan langsung dalam kehidupan profesional

ﬁ Teras
Belajar

Gambar 2.5 Teras Belajar

mereka.
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