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ANALISIS KERJA LEMBUR OTOMATIS TERHADAP KE-

EFEKTIFAN KINERJA DI PT.DYNAPLAST (DP02) 

Fikry Riyadhi Putra 

 

ABSTRAK 

 

PT Dynaplast (DP02) merupakan anak Perusahaan dari PT Dynapack Indonesia. 

DP02 berdiri pada tahun 1959, Perusahaan ini merupakan Perusahaan manfacture 

berupa pabrik produsen pembuat kemasan plastik berkualitas di Indonesia, seperti 

membuat botol dan tutup botol merk ternama. PT. Dynplast (DP02) memproduksi 

dan juga mendistribusikan kemasan plastik dengan kualitas tinggi untuk berbagai 

jenis macam, seperti kosmetik, produk farmasi, kimia dan pelumas serta krat botol. 

Penulis telah melaksanakan praktek kerja magang dalam waktu 640 jam di PT 

Dynaplast (DP02) dan ditempatkan pada bagian Human Resources General. 

Selama melaksanakan praktek kerja magang penulis menyelesaikan masalah dari 

sistem penjadwalan kerja lembur otomatis, melakukan pembuatan dokumen 

perusahaan, melakukan audit divisi Human Resources, dan membantu pembuatan 

konsep tahunan berupa sport event yaitu khususnya pada cabang tenis meja. Dari 

hasil pelaksanaan praktek kerja magang selama ini, penulis mendapatkan kegiatan 

yang sangaat berarti serta pengalaman dari hasil kegiatan kerja magang tersebut. 

Penulis berharap semua kegiatan yang dilakukan dapat bermanfaat bagi penulis 

sebagai bekal dalam menjalani kehidupan dunia pekerjaan. 

 

Kata kunci: Manufacture, Pembuat kemasan plastik, Human Resources General, 

sistem penjadwalan kerja lembur otomatis 
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ANALYSIS OF AUTOMATED OVERTIME WORK ON 

PERFORMANCE EFFECTIVENESS AT PT. DYNAPLAST 

(DP02) 

Fikry Riyadhi Putra 

 

ABSTRACT 

 

PT Dynaplast (DP02) is a subsidiary of PT Dynapack Indonesia. DP02 was 

founded in 1959. This company is a manufacturing company in the form of a factory 

producing quality plastic packaging in Indonesia, such as making well-known 

brand bottles and bottle caps. PT Dynplast (DP02) produces and also distributes 

high quality plastic packaging for various types, such as cosmetics, pharmaceutical 

products, chemicals and lubricants as well as bottle crates. The author has carried 

out an internship for 640 hours at PT Dynaplast (DP02) and placed in the general 

Human Resources section. During the internship, the author resolved problems 

with the automatic overtime work scheduling system, created company documents, 

conducted an audit of the Human Resources division, and assisted in the creation 

of an annual concept in the form of a sports event, especially for table tennis. From 

the results of carrying out internship work practices so far, the author has gained 

very meaningful activities and experiences from the results of these internship work 

activities. The author hopes that all the activities carried out will be useful for the 

author as a provision in living life in the world of work 

 

Keywords: Manifacture, plastic packaging maker, Human Resources General, 

automatic overtime work scheduling system 
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