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ABSTRAK 

 

Angkringan merupakan ikon budaya Jawa yang populer di Indonesia, yang 

menawarkan berbagai makanan serta minuman dengan harga yang sangat 

terjangkau. Angkringan yang merupakan sebuah bisnis yang bergerak di industri 

kuliner ini menyediakan suasana hangat nan ramah, dan tentunya pelanggan dapat 

menikmati hidangan khas seperti nasi kucing, nasi bakar, berbagai macam jenis 

sate, maupun minuman tradisional seperti wedang jahe. Angkringan tradisional 

sering kali menghadapi berbagai tantangan terkait kebersihan, variasi menu, 

maupun keamanan. Operasional yang dilakukan di pinggir jalan, angkringan sering 

kali menyebabkan masalah kebersihan lingkungan maupun keamanan, serta 

kurangnya inovasi kuliner yang dapat membuat pelanggan mudah merasa bosan. 

Dengan berbagai permasalahan seperti masalah pada kebersihan, keamanan, dan 

variasi pada menu, angkringan membutuhkan berbagai solusi dalam menghadapi 

permasalahan tersebut, seperti dengan standar kebersihan yang tinggi serta 

menciptakan lingkungan yang nyaman, dapat memastikan kualitas dan kehigienisan 

makanan maupun minuman yang disajikan. Menyediakan tempat duduk yang 

nyaman serta menambahkan fasilitas modern seperti tempat untuk mengisi daya, 

dan menambahkan pencahayaan yang baik dapat menambah kenyamanan bagi 

pelanggan yang datang. 

 

Kata kunci: Budaya, Makanan Tradisional, Inovasi Kuliner, Bisnis, Industri, 

Variasi Menu, Fasilitas Modern 



ix 
Peran Chief Executive Officer Dalam Pengembangan Bisnis Angkringan Nangkring 

Melalui Inovasi di Era Globalisasi, Raihan Rasendriya, Universitas Multimedia 

Nusantara 

 

 

THE ROLE OF THE CHIEF EXECUTIVE OFFICER IN THE 

BUSINESS DEVELOPMENT OF ANGKRINGAN NANGKRING 

THROUGH INNOVATION IN THE ERA OF GLOBALIZATION 

Raihan Rasendriya 

 

 

ABSTRACT (English) 

 

Angkringan is an iconic Javanese cultural establishment popular in Indonesia, 

which is offering a variety of food and beverages at very affordable prices. As a 

business in the culinary industry, angkringan provides a warm and friendly 

atmosphere where customers can enjoy traditional dishes such as nasi kucing, nasi 

bakar, various types of satay, and traditional drinks like wedang jahe. Traditional 

angkringan often face various challenges related to cleanliness, menu variety, and 

security. Operating on the roadside, angkringan frequently encounter issues with 

environmental cleanliness and safety, as well as a lack of culinary innovation that 

can lead to customer boredom. With issues such as cleanliness, security, and menu 

variety, angkringan need various solutions to address these problems. 

Implementing high cleanliness standards and creating a comfortable environment 

can ensure the quality and hygiene of the food and beverages served. Providing 

confortable seating, adding modern facilities like charging stations, and improving 

lighting can enhance the comfort of visiting customers. 

 

 

Keywords: Culture, Traditional Food, Culinary Innovation, Business, Industry, 

Menu Variety, Modern Facilities 
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