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Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Entrepreneurial Skill

Acquisition Pada Generasi Z di Kota Tangerang
Steven Harta Widjaya

ABSTRAK
Indonesia hingga saat ini masih menjadi negara yang memiliki permasalahan tingkat

pengangguran yang tinggi dan masih rendahnya jiwa berwirausahanya, sehingga dalam menangani

permasalahan tersebut, pemerintah harus memberikan dukungan lebih berupa menyediakan

program pelatihan keterampilan kewirausahaan secara merata di seluruh provinsi Indonesia,

khususnya terhadap Generasi Z di Kota Tangerang dan wilayah lainnya yang merupakan generasi

penggerak ekonomi di masa depan. Peneliti mengumpulkan 267 responden yang diperoleh melalui

google form dan peneliti menggunakan teknik non-probability sampling dengan pendekatan

judgemental sampling. Peneliti melakukan pengujian dengan menggunakan SPSS versi 26 untuk

uji pre-test dan Smart PLS 4 untuk melakukan uji main-test. Dari hasil uji yang telah dilakukan,

menghasilkan bahwa variabel innovation, attitude, dan social media usage yang memiliki

pengaruh terhadap entrepreneurial skill acquisition, sedangkan variabel motivation tidak memiliki

pengaruh.

Kata kunci : Entrepreneurial Skill Acquisition, Innovation, Attitude, Motivation,

Social Media Usage.
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Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Entrepreneurial Skill

Acquisition Pada Generasi Z di Kota Tangerang
Steven Harta Widjaya

ABSTRACT (English)
Until now, Indonesia is still a country that has problems with high levels of unemployment and a

low level of entrepreneurial spirit, so in dealing with these problems, the government must provide

more support in the form of providing entrepreneurial skills training programs evenly across all

provinces of Indonesia, especially for Generation Z in Tangerang City. and other regions which

are the driving generation of the economy in the future. Researchers collected 267 respondents

obtained via Google form and researchers used non-probability sampling techniques with a

judgmental sampling approach. Researchers carried out tests using SPSS version 26 for the

pre-test and Smart PLS 4 to carry out the main test. From the results of the tests that have been

carried out, it shows that the innovation, attitude and social media usage variables have an

influence on entrepreneurial skill acquisition, while the motivation variable has no influence.

Keywords : Entrepreneurial Skill Acquisition, Innovation, Attitude, Motivation,

Social Media Usage.
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