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Analisis Faktor – Faktor Yang Mempengaruhi Perkembangan Digital 

Entrepreneurial Behavior pada Pelaku UMKM Yang Mengadopsi Digital di Kota 

Tangerang Selatan 

(Nadya Umaira) 

ABSTRAK 

Perkembangan teknologi mendorong masyarakat beralih ke sistem yang lebih efektif. Hal ini berdampak 

pada pengangguran karena pekerjaan digantikan teknologi. Salah satu upaya untuk mengurangi 

pengangguran adalah melalui penciptaan lapangan kerja melalui kegiatan kewirausahaan. Pemerintah dan 

swasta di Tangerang Selatan berupaya meningkatkan perkembangan UMKM untuk beradaptasi dengan 

kemajuan teknologi melalui pelatihan. UMKM di Tangerang Selatan dianggap memiliki kemampuan untuk 

menggunakan teknologi digital dalam meningkatkan daya saing, beradaptasi, dan berkembang lebih lanjut. 

Namun, banyak UMKM yang masih memiliki kendala dalam mengadopsi teknologi digital karena 

kurangnya pemahaman dan kemampuan terkait penggunaan digital dalam berbisnis. Penelitian ini bertujuan 

untuk mengetahui dan membantu para pemangku kepentingan mengidentifikasi faktor-faktor penting yang 

dapat menjadi solusi untuk mendorong dan meningkatkan perkembangan Digital Entrepreneurial Behavior. 

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dan pengambilan sampel dengan jenis judgemental 

sampling. Penelitian ini dilakukan kepada 186 responden dengan pengukuran skala likert 7 poin dan 

pengolahan data dilakukan melalui 2 software yang berbeda yaitu SPSS dan Smart PLS dengan metode 

SEM PLS. Hasil penelitian ini menunjukkan hubungan variabel Risk Propensity tidak berpengaruh 

signifikan terhadap Digital Entrepreneurial Self-Efficacy dan Digital Entrepreneurial Behavior, variabel 

Digital Entrepreneurial Knowledge dan Digital Competence memiliki pengaruh positif dan signifikan 

terhadap Digital Entrepreneurial Self-Efficacy, variabel Digital Entrepreneurial Self-Efficacy berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap Digital Entrepreneurial Behavior. 

 

Kata kunci: perkembangan teknologi, kewirausahaan digital, risk propensity, digital entrepreneurial 

knowledge, digital competence, digital entrepreneurial self-efficacy, digital entrepreneurial behavior. 
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Analysis of Factors That Influence The Development of Digital Entrepreneurial 

Behavior in MSMEs That Adopt Digital in South Tangerang City  

(Nadya Umaira) 

ABSTRACT 

Technological developments encourage society to switch to more effective systems. This has an impact on 

unemployment because jobs are replaced by technology. One effort to reduce unemployment is through job 

creation through entrepreneurial activities. The government and private sector in South Tangerang are 

trying to improve the development of MSMEs to adapt to technological advances through training. MSMEs 

in South Tangerang are considered to have the ability to use digital technology to increase competitiveness, 

adapt and develop further. However, many MSMEs still have obstacles in adopting digital technology due 

to a lack of understanding and ability regarding the use of digital in business. This research aims to find 

out and help stakeholders identify important factors that can be a solution to encourage and improve the 

development of Digital Entrepreneurial Behavior. This research uses quantitative methods and sampling 

with a judgmental sampling type. This research was conducted on 186 respondents with a 7-point Likert 

scale measurement and data processing was carried out using 2 different software, namely SPSS and Smart 

PLS with the SEM PLS method. The results of this research show that the relationship between the Risk 

Propensity variable does not have a significant effect on Digital Entrepreneurial Self-Efficacy and Digital 

Entrepreneurial Behavior, the Digital Entrepreneurial Knowledge and Digital Competence variables have 

a positive and significant effect on Digital Entrepreneurial Self-Efficacy, the Digital Entrepreneurial Self-

Efficacy variable has an effect positive and significant towards Digital Entrepreneurial Behavior. 

 

Keywords: technological developments, digital entrepreneurship, risk propensity, digital entrepreneurial 

knowledge, digital competence, digital entrepreneurial self-efficacy, digital entrepreneurial behavior.  
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