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PERANAN CONTENT CREATOR DALAM KERJA MAGANG DI PT 

NAWATUNGGAL KARUNIA JAYA MAKMUR 

 

 Nicholas Sylvio 

 

ABSTRAK 

Latar belakang pemilihan tempat magang didasari oleh berkembang pesatnya 

persaingan di dunia bisnis dengan memanfaatkan perkembangan digital sosial 

media. Tujuan dari kerja magang ini adalah untuk mengimplementasikan konsep 

konten video yang dibuat dan dipublikasikan agar calon konsumen memiliki 

ketertarikan terhadap produk yang ditawarkan oleh PT Nawatunggal Karunia Jaya 

Makmur. Perusahaan yang menjadi tempat kerja magang adalah sebuah bisnis yang 

bergerak dibidang otomotif dengan keunggulan terhadap produk lampu strobo atau 

sirine. Posisi yang dipilih dalam aktivitas magang adalah content creator yang 

berada dalam divisi marketing & sales. Deskripsi pekerjaan seorang content creator 

adalah merancang dan membuat konten video dari tahap awal yaitu pre-production 

hingga tahap akhir post-production. Konsep yang digunakan pada laporan magang 

ini adalah konsep content production. Kendala utama dalam proses magang 

terdapat pada pemberian pekerjaan yang kurang terperinci. Setelah dilakukan 

aktivitas magang selama enam ratus empat puluh jam, didapatkan kesimpulan 

seperti dapat mengimplementasikan pengerahuan dan kemampuan dalam membuat 

sebuah konten video. 

 

Kata kunci: Konten Kreator, Otomotif, Magang, Media Sosial  
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 Nicholas Sylvio 

 

ABSTRACT 

 

The background for selecting the internship placement in based on the rapid 

development of the competition in the business world, leveraging the advancements 

in digital social media. The objective of this internships is to implement the concept 

of video content creation and publication to generate intertest among potential 

consumers for the products offered by PT Nawatunggal Karunia Jaya Makmur. The 

internship placement is at a business operating in the automotive sector, 

specializing in strobe lights or sirens. The chosen position within the internship 

activities is that of a content creator within the marketing & sales division. The job 

description of a content creator involves designing and creating video content from 

first stage of pre-production to the final stage of post-production. The concept 

utilized in this internship report is the content production concept. The main 

constraint encountered during the internship process was the lack of detailed job 

descriptions. After completing six hundred and forty hours of internship activities, 

it was concluded that there was the ability to implement knowledge and skills in 

creating video content. 
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