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ANALISA DAN RANCANG BANGUN SISTEM INFORMASI 

BERBASIS WEB UNTUK PERHITUNGAN GAJI DI PT 

RAMAH ANUGERAH MAKMUR 

 Felix Tandrio 

ABSTRAK 

Teknologi dalam perkembangan sistem informasi di zaman sekarang 

telah berkembang pesat sehingga banyak sekali perusahaan-perusahaan 

mengimplementasikan sistem ke dalam usaha mereka. Salah satu penerapan 

teknologi informasi dalam bidang bisnis yaitu dalam menyimpan dan mengelola 

data-data dalam perusahaan. Pengaruh teknologi terhadap seorang pengusaha 

dalam bisnisnya yaitu dapat membantu   segala jenis  bisnis  dalam  meningkatkan  

efisiensi dan efektifitas proses bisnis yang dijalankan, pemberian gaji karyawan  

serta pengambilan keputusan manajerial secara efektif dan efisien pada suatu 

perusahaan.  

PT Ramah Anugerah Makmur merupakan sebuah distributor air minum yang 

berasal dari PT Aqua Golden Mississippi di Kota Jambi PT. Dalam melakukan 

kegiatan penggajian dan penentuan kenaikan gaji, PT. Ramah Anugerah Makmur 

masih dilakukan secara manual. yaitu masih menggunakan Microsoft Excel. 

Penggunaan Microsoft Excel dalam proses tersebut dapat menimbulkan 

permasalahan yang tidak diinginkan seperti terjadinya corrupt file dan tempat 

penyimpanan data yang tidak terpusat pada sebuah database. Selain itu penilaian 

serta penentuan kenaikan gaji kurang efektif karena membutuhkan waktu yang 

lama.  

Berdasarkan permasalahan tersebut diperlukan sebuah sistem yang dapat 

melakukan perhitungan gaji serta menentukan kenaikan gaji karyawan. Pada 

penelitian ini akan menggunakan metode Database System Develompent Life 

Cycle. Hasil dari penelitian ini adalah sebuah sistem informasi penggajian pada PT. 

Ramah Anugerah Makmur. Hasil perancangan database memperoleh sebanyak 18 

entitas atau tabel. Hasil organisasi file dan index menunjukkan estimasi dari disk 

yang diperlukan sebagai bentuk record dari proses transaksi yang terjadi pada setiap 

bulannya untuk menyimpan data transaksi adalah sebesar 83.777 byte atau 87,77 

kilobyte. Pengujian yang dilakukan pada rancangan aplikasi menggunakan User 

Acceptance Testing, memperoleh hasil sebesar 90,8%. Hal ini menunjukkan bahwa 

aplikasi perhitungan gaji termasuk dalam kategori yang “Sangat Layak”,  sehingga 

dengan hasil tersebut sistem dapat melakukan perhitungan gaji dan pencatatan gaji 

pada PT. Ramah Anugerah Makmur secara tepat dan efisien. 

 

Kata kunci: Database, Perancangan, Perhitungan Gaji, Prototype, Sistem 

Informasi. 
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Analysis and Design of a Web-Based Information System for 

Employee Payroll Calculation at PT RAMAH ANUGERAH 

MAKMUR 

Felix Tandrio 

 

ABSTRACT 

Technology in the development of information systems today has developed 

rapidly so that many companies implement the system into their business. One of 

the applications of information technology in the business field is in storing and 

managing data in the company. The effect of technology on an entrepreneur in his 

business is that it can help all types of businesses in increasing the efficiency and 

effectiveness of the business processes carried out, providing employee salaries and 

making managerial decisions effectively and efficiently in a company.  

PT Ramah Anugerah Makmur is a drinking water distributor from PT Aqua 

Golden Mississippi in Jambi City. In carrying out payroll activities and determining 

salary increases, PT Ramah Anugerah Makmur is still carried out manually. that 

is, still using Microsoft Excel. The use of Microsoft Excel in the process can cause 

unwanted problems such as corrupt files and data storage that is not centralized in 

a database. In addition, the assessment and determination of salary increases is 

less effective because it takes a long time. 

Based on these problems, a system is needed that can calculate salaries and 

determine employee salary increases.This research will use the Database System 

Develompent Life Cycle method.The result of this research is a payroll information 

system at PT Ramah Anugerah Makmur. The results of the database design 

obtained as many as 18 entities or tables. The results of file and index organization 

show that the estimated disk required as a record of the transaction process that 

occurs each month to store transaction data is 83,777 bytes or 87.77 kilobytes. 

Tests conducted on the application design using User Acceptance Testing, obtained 

results of 90.8%. This shows that the salary calculation application is included in 

the “Very Feasible” category, so that with these results the system can calculate 

salaries and record salaries at PT Ramah Anugerah Makmur appropriately and 

efficiently. 

 

 

 

Keyword: Database, Design, Salary Calculation, Prototype, Information System. 
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