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KATA PENGANTAR 
 

Puji dan syukur penulis panjatkan kepada Tuhan Yang Maha Esa atas berkat 

dan rahmat-Nya, sehingga penulis berkesempatan untuk melaksanakan praktek 

kerja magang beserta menyelesaikan laporan magang dengan judul Perancangan 

Visual Guideline Captain Hairstyling di PT Piktora Ruang VIsual. Praktek kerja 

magang ini dilaksanakan untuk memenuhi salah satu syarat kelulusan dan sebagai 

tahapan awal untuk beradaptasi memasuki dunia kerja yang sesungguhnya. Judul 

laporan magang ini penulis dapatkan dari proyek-proyek terbaik yang penulis 

hasilkan saat magang. 

Selama praktik kerja magang, penulis mendapatkan banyak pengalaman 

baru terutama terkait pengembangan hard skill seputar desain grafis. Proyek 

perancangan visual guideline Captain Hairstyling di PT Piktora Ruang Visual 

dipilih untuk judul laporan, dikarenakan proses pembuatannya dari awal hingga 

akhir dikerjakan berdua oleh penulis dan rekan kerjanya dan guideline ini juga 

bertujuan untuk digunakan oleh pihak Captain Barbershop. Video tersebut juga 

memiliki respon positif dari pihak Captain Barbershop, yang menandakan bahwa 

visual guideline yang seperti itu baik dan benar. Laporan magang ini ditargetkan 

kepada mahasiswa dan masyarakat luar yang tertarik untuk mempelajari tentang 

proses pembuatan visual guideline branding. Selama penyusunan laporan ini, 

penulis terus dibimbing dan mendapat bantuan dari berbagai pihak. Maka dari itu, 

penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Tuhan Yang Maha Esa. 

2. Dr. Ir. Andrey Andoko, M.Sc., selaku Rektor Universitas Multimedia 

Nusantara.  

3. Muhammad Cahya Mulya Daulay, S.Sn., M.Ds., selaku Dekan Fakultas 

Seni dan Desain, Universitas Multimedia Nusantara.  

4. Fonita Theresia Yoliando S.Ds., M.A., selaku Ketua Program Studi Desain 

Komunikasi Visual, Universitas Multimedia Nusantara.  

5. PT. Piktora Ruang Visual, selaku perusahaan yang telah memberikan 

kesempatan magang. 
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7. Dr. Ratna Cahaya Rina Wirawan Putri, S.Sos., M.Ds., selaku Advisor yang 

telah memberikan bimbingan, arahan, dan motivasi sehingga terselesainya 

magang ini. 

8. Keluarga saya yang telah memberikan bantuan dukungan material dan 

moral, sehingga penulis dapat menyelesaikan magang ini.  

Penulis sadar bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna, maka penulis 

sangat membuka diri untuk menerima kritik dan saran yang membangun dari 

pembaca. Penulis juga berharap agar laporan ini dapat memberikan manfaat bagi 

pembaca. 
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PERANCANGAN PEDOMAN VISUAL CAPTAIN 

HAIRSTYLING DI PT PIKTORA RUANG VISUAL 

(Josephine Jessie Tjendra) 

ABSTRAK 
 

 
Laporan magang berisikan pengalaman praktik kerja magang penulis sebagai 
desainer grafis di PT Piktora Ruang Visual atau biasa disebut Piktora. Piktora 
merupakan sebuah Creative Consultant Studio. Piktora mengkhususkan diri dalam 
desain branding, materi kreatif dan pemasaran, yang sering dibutuhkan oleh 
perusahaan mulai dari level startup hingga perusahaan terkemuka. Sebagai Graphic 
Design Intern, penulis memanfaatkan keahlian dalam Desain Komunikasi Visual 
untuk merancang berbagai hasil desain. Tanggung jawab utama penulis adalah 
menghasilkan konten visual, terutama untuk keperluan media sosial, yang selaras 
dengan strategi komunikasi perusahaan klien. Proyek utama yang penulis tangani 
adalah perancangan pedoman visual untuk Captain Hairstyling di mana penulis 
bertanggung jawab untuk perancangan ulang label pomade dan hair powder untuk 
brand Captain Hairstyling, merk perawatan pria milik Captain Barbershop. Selain 
itu, penulis juga bertanggung jawab untuk perancangan key visual untuk berbagai 
macam kebutuhan seperti konten media sosial, promosi, event, dan lain sebagainya. 
Penulis sangat memanfaatkan praktik kerja magang ini sehingga mendapatkan 
berbagai pengalaman dan pembelajaran yang baru. Penulis juga memanfaatkan 
pengalaman ini untuk membangun koneksi dengan rekan-rekan di dunia kerja. 

 

Kata kunci: desain grafis, magang, branding, konten visual 
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DESIGNING THE BRAND GUIDELINE FOR CAPTAIN 

HAIRSTYLING AT PT PIKTORA RUANG VISUAL 
(Josephine Jessie Tjendra) 

ABSTRACT 
 
 
The internship report contains the author's practical work experience as a graphic 
designer intern at PT Piktora Ruang Visual, commonly known as Piktora. Piktora 
is a Creative Consultant Studio specializing in branding design, creative and 
marketing materials, which are often needed by companies ranging from startups 
to established enterprises. As a Graphic Design Intern, the author utilized their 
skills in Visual Communication Design to create various design outputs. The 
author's main responsibility was to produce visual content, particularly for social 
media, aligned with the communication strategy of the client companies. The 
primary project the author handled was designing a visual guideline for Captain 
Hairstyling, where the author was responsible for redesigning the labels for 
pomade and hair powder for the Captain Hairstyling brand, a men's grooming line 
owned by Captain Barbershop. Additionally, the author was also responsible for 
designing key visuals for various needs such as social media content, promotions, 
events, and more. The author greatly benefited from this internship, gaining various 
new experiences and learnings. They also used this experience to build connections 
with colleagues in the professional world. 
 

 
Keywords: graphic design, internship, branding, visual content 
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