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BAB 2
GAMBARAN UMUMPERUSAHAAN

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan

IMI merupakan singkatan dari Ikatan Motor Indonesia, sebuah organisasi
yang dibentuk oleh pemerintah untuk mengatur dan memberikan rekomendasi
dalam bidang keselamatan jalan raya dan kompetisi olahraga otomotif. Platform
digital ini berperan sebagai enabler IMI untuk memberikan layanan terbaik
yang dapat diberikan melalui keanggotaan di sektor otomotif. Mulai dari
penggemar olahraga otomotif dan pembalap, hingga masyarakat yang sehari-
harinya melakukan perjalanan (mobilisasi). Ikatan Motor Indonesia (IMI) telah
menginjak usia 118 tahun sejak didirikan pada tahun 2021. Dan karena mereka
memiliki banyak anggota mereka membutuhkan solusi untuk membuat komunitas
tersebut menjadi tetap aktif. Memahami hal itu, IMI memutuskan untuk go digital,
sehingga mereka membuat platform digital resmi bernama Gaspol! Oleh IMI.
Dengan keinginan membantu masyarakat Indonesia mendapatkan pelayanan
terbaik dalam keselamatan jalan raya dan penggemar olahraga otomotif untuk
mewujudkan impian mereka.

2.2 Visi danMisi Perusahaan

Tempat saya melakukan kerja magang yaitu LabLaw mempunyai visi dan
misi yang selalu diterapkan dalam setiap langkah dan kegiatannya, yaitu :

Visi Gaspol:
Memberikan layanan terbaik dan lengkap untuk segala kebutuhan sport

otomotif dan mobilitas di Indonesia.

Misi Gaspol:

1. Meningkatkan pengalaman di jalan raya keamanan untuk olahraga dan
mobilitas di sektor otomotif Indonesia.

2. Memajukan industri pariwisata melalui olahraga otomotif dan acara.
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2.3 Struktur Organisasi Perusahaan

Berikut adalah struktur dari perusahaan PT. Indo Media Investama.
Struktur organisasi perusahaan PT. IndoMedia Investama dapat dilihat pada

Gambar 2.1.

Gambar 2.1. Struktur organisasi perusahaan PT. Indo Media Investama

Berikut adalah jobdesc dari jabatan masing-masing di perusahaan PT Indo
Media Investma:

1. Direktur Utama: Memiliki tanggung jawab untuk berwenang merumuskan
dan menetapkan suatu kebijaksanaan dan program umum perusahaan, atau
organisasi sesuai dengan batas wewenang yang diberikan oleh suatu badan
pengurus atau badan pimpinan yang serupa seperti dewan komisaris.

2. Direktur: Bertanggung jawab atas pengelolaan perusahaan secara
keseluruhan serta membuat keputusan strategis. Beberapa fungsi utama
yang berada langsung di bawah Direktur meliputi HR & Legal, Operasional,
dan Finansial

3. Finance: Bertanggung jawab untuk mengelola keuangan perusahaan
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4. Operasional: Bertanggung jawab untuk memastikan kelancaran operasional
aplikasi yang berada langsung dibawah direktur meliputi Product dan
Partnership

5. HR & Legal: Bertanggung jawab dalam review dan menyusun kontrak kerja,
menyusun dan mengimplementasikan kebijakan HR sesuai dengan regulasi
ketenagakerjaan.

6. Partnership: Bertanggung jawab untuk memastikan kelancaran antara kedua
belah pihak atau lebih, dan sebagai mitra antara perusahaan dan perusahaan
lain

7. Design: Bertanggung jawab atas design untuk User Interface dan User
Experience

8. Product: Bertanggung jawab atas kelancaran dari aplikasi gaspol dan menjadi
seseorang yang mereview aplikasi testing sebelum diluncurkan update ke
aplikasi live

9. Support: Bertanggung jawab atas keluhan dari para pengguna aplikasi Gaspol
dan menerima feedback yang akan diberikan kepada Product
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