
Team project ©2017 
Dony Pratidana S. Hum | Bima Agus Setyawan S. IIP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hak cipta dan penggunaan kembali: 

Lisensi ini mengizinkan setiap orang untuk menggubah, 
memperbaiki, dan membuat ciptaan turunan bukan untuk 
kepentingan komersial, selama anda mencantumkan nama 
penulis dan melisensikan ciptaan turunan dengan syarat 
yang serupa dengan ciptaan asli. 

 

Copyright and reuse: 

This license lets you remix, tweak, and build upon work 
non-commercially, as long as you credit the origin creator 
and license it on your new creations under the identical 
terms. 



1 
 

BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Untuk mempersiapkan mahasiswa memasuki dunia karir, Universitas Multimedia 

Nusantara menerapkan program wajib kerja magang kepada seluruh mahasiswa 

tingkat akhir sebagai bentuk persiapan diri mahasiswa dalam menghadapai dunia 

kerja di masa mendatang, yang dimana juga menjadi salah satu syarat kelulusan 

Strata-1 bagi seluruh mahasiswa Universitas Multimedia Nusantara. 

 Pada kesempatan ini, penulis yang telah menjalankan pendidikannya 

selama enam semester di Universitas Multimedia Nusantara memutuskan untuk 

melakukan praktek kerja magang di perusahaan dengan lingkungan kerja yang 

nyaman dan kondusif,  dimana penulis dapat membentuk karakter yang siap untuk 

bekerja dalam dunia kerja yang nyata. Dalam kesempatan ini, penulis pada 

akhirnya memilih PT. BOLT Design sebagai tempat untuk memenuhi 

kewajibannya menjalankan praktek kerja magang.  

 

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang 

Program kerja magang ini bertujuan untuk menyiapkan mahasiswa sebelum 

melangkah ke dalam dunia kerja yang sesungguhnya di masa mendatang. Dengan 

melewati praktek kerja magang ini, mahasiswa diharapkan untuk dapat 

memahami kesulitan serta kendala yang ditemui dalam dunia kerja nanti, sehingga 

mahasiswa tidak hanya memiliki kesiapan untuk menghadapinya melainkan juga 

untuk mencari solusi atau jalan keluar dari segala permasalahan yang ditemuinya 

nanti. Selain persiapan diri, relasi yang terbangun baik anatara perusahaan baik 

dengan mahasiswa maupun universitas diharapkan dapat memberikan manfaat 

yang positif bagi semua pihak. 
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1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

1.3.1 Waktu Pelaksanaan Kerja Magang  

Praktek kerja magang dilaksanakan di PT. BOLT Design yang berlokasi di Ruko 

Golden Boulevard blok K-15, BSD City – Tangerang. Waktu yang ditempuh saat 

praktek kerja magang adalah 2 bulan (terpotong libur lebaran) terhitung mulai dari 

tanggal 1 Juli hingga 1 September 2014 dengan lima hari efektif kerja dalam 

seminggu, yaitu Senin hingga Jumat, masuk pukul 08.00 – 17.00 WIB setiap 

harinya. Terkadang penulis juga dapat pulang melebihi batas waktu yang telah 

ditentukan jika itu memang diperlukan. Selain itu penulis juga diberikan 

kebebasan untuk izin jika berhalangan hadir terkait urusan dalam kampus maupun 

di luar kampus. 

 

1.3.2 Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang 

Penulis menjadwalkan untuk mengambil praktek kerja magang saat liburan 

semester enam, tepatnya pada bulan Juli. Penulis mulai mencari-cari perusahaan 

yang sedang membuka lowongan praktek magang yang sesuai dengan peminatan 

si penulis, yaitu sebagai Graphic Designer atau Interactive Media Designer. 

 Setelah menemukan beberapa perusahaan yang membuka lowongan sesuai 

dengan peminatan penulis, lalu penulis mengirimkan surat lamaran beserta CV 

melalui e-mail ke beberapa perusahaan tersebut, sampai akhirnya penulis 

mendapat balasan e-mail dari PT. BOLT Design yang mengatakan bahwa penulis 

diterima untuk melakukan praktek kerja magang di perusahaan tersebut dengan 

posisi sebagai Junior Graphic Designer dan dapat mulai bekerja pada tanggal 1 

Juli.
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