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BAB I

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Internship (magang) ditujukan untuk mengenalkan mahasiswa pada dunia kerja
yang sesungguhnya. Industri kreatif yang semakin kompetitif menuntut orang-
orang yang kompeten, dan mampu bersaing, serta memiliki kualitas yang baik.
Universitas Multimedia Nusantara tidak hanya membekali mahasiswanya dengan
teori-teori, namun juga memberikan ruang kepada mahasiswanya untuk
mempraktikan ilmu sesuai dengan bidang dan keahliannya. Di UMN, mata kuliah
Internship menjadi salah satu syarat kelulusan S1 dengan beban studi sebanyak 4
SKS dimana pelaksanaannya dilakukan selama 2-4 bulan.

Magang merupakan kesempatan bagi mahasiswa untuk mengaplikasikan
teori dan ilmu yang diperoleh selama masa perkuliahan. Di samping itu, magang
juga memberikan pengalaman yang nyata mengenai dunia kerja sesungguhnya,
sehingga mahasiswa mampu beradaptasi ketika memulai karirnya di dunia kerja
yang sebenarnya nanti. Dengan menjalani magang, mahasiswa akan menghadapi
masalah yang sesungguhnya, hal ini tidak hanya melatih kecakapan mahasiswa,

namun juga mengasah karakter yang akan menunjukkan kualitas yang dimiliki.

1.2. Maksud dan Tujuan Kerja Magang

Internship atau magang menjadi mata kuliah wajib bagi mahasiswa UMN yang
bertujuan untuk memberikan pengalaman kerja nyata kepada mahasiswa tingkat
akhir. Selain itu pengalaman magang diharapkan mampu menambah ilmu serta
wawasan mengenai dunia kerja, yang menjadi bekal mahasiswa untuk berkarir
secara professional ketika lulus nanti. Sedankan tujuan kerja magang adalah untuk

memenuhi syarat kelulusan Strata Satu (S1). Pelaksanaan kerja magang ini
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menjadi dasar dalam menyusun laporan magang yang berisi rincian kegiatan kerja
yang dilakukan penulis.

Kesempatan kerja magang disambut positif oleh penulis karena sangat
berguna dan menambah pengalaman serta wawasan penulis. Dengan menjalani
kerja magang, penulis belajar menjadi seorang profesional yang dapat dipercaya
dan memiliki integritas serta kualitas yang baik dan mampu bersaing. Penulis juga
menyadari bahwa Kkedisiplinan, tanggung jawab, inisiatif dan kemampuan
bekerjasama dalam tim merupakan modal yang penting ketika bekerja secara
profesional. Hal-hal tersebut tidak diperoleh secara teori dalam perkuliahan biasa,

melainkan melalui kerja magang yang dijalani oleh penulis.

1.3. Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang
Penulis melakukan praktek kerja magang selama kurun waktu 3 bulan, yakni
mulai tanggal 7 Februari 2014 sampai dengan tanggal 7 Mei 2014. Rentang waktu
3 bulan dirasa memenuhi ketentuan minimal kerja magang dari kampus, yakni
selama 2 bulan (+40 hari kerja, atau £320-480 jam). Mengingat penulis terlibat
dari masa pra produksi sampai pasca produksi pembuatan dokumenter film
pendek.

Sedangkan waktu bekerja setiap hari Senin hingga Sabtu, mulai pukul
09.00 WIB hingga 17.00 WIB. Jam efektif dipotong waktu istirahat satu jam yaitu
pukul 12.00 WIB — 13.00 WIB. Dalam pelaksanaannya, jam kerja biasa menjadi
lebih fleksibel menyesuaikan dengan deadline project yang sedang dikerjakan.

Berikut bagan singkat dari proses pelaksanaan kerja magang :

Pengajuan Mendapat Surat Menemui Managing
Magang > Pengantar Magang > Director
Menyerahkan surat penerimaan magang kepada Mendapat Surat
admin DKV dan BAAK < Penerimaan Magang
Mendapat form kehadiran kerja magang, laporan Memulai kerja magang di
realisasi kerja magang, kartu kerja magang, dan 3 Gambreng Games
form penilaian kerja magang

Bagan 1. 1. Prosedur Pelaksanaan Magang
(Sumber : Dokumen Pribadi)
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