BAB II
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1. Sejarah Singkat Perusahaan
Yayasan Nafiri Kemenangan atau NDC Ministry adalah sebuah rumah ibadah
Kristen yang didirikan oleh Ps. Josia Abdisaputera, M.Th. pada tahun 1991 yang
sebelumnya bernama Gereja Nafiri Allah. Menjadikan relevansi sebagai salah satu
visi gereja, Yayasan Nafiri Kemenangan berusaha untuk mengikuti perkembangan
era digital; menjadikannya gereja yang memiliki sarana media seperti kamera dan
proyektor untuk mendukung pelaksanaan ibadah. Pada tahun 2000, Yayasan
Nafiri Kemenangan mulai melakukan dokumentasi dengan menggunakan kamera
untuk menangkap momen ibadah serta menampilkannya menggunakan proyektor
yang diletakkan di dekat panggung agar dapat dilihat oleh jemaat yang masuk.
Kantor pusat dari Yayasan Nafiri Kemenangan terletak di Soho Capital It.
21, JI. LetJend S. Parman kav.28, Kawasan Podomoro City, Jakarta Barat (11470).
Yayasan Nafiri Kemenangan dapat dihubungi melalui call center (021) 56985388,
Instagram @NDCMinistry, dan kanal YouTube NDC Ministry. Logo Yayasan

Nafiri kemenangan adalah sebagai berikut:

‘ o
I~ NAFiRI

Discipleship

Gambar 2.1. Logo Yayasan Nafiri Kemenangan

(Sumber: Official Website NDC, 2025)

Dengan mengikuti perkembangan teknologi, semakin banyak variasi yang
dapat diadaptasi untuk menjadikan ibadah serta program online dengan tujuan
tetap menarik dan dapat menjangkau lebih banyak jemaat. Light Emitting Diode

(LED) panel, kamera live streaming, perancangan stage lighting, serta sound
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mixer dioptimalkan untuk mendukung online service. Yayasan Nafiri
Kemenangan juga membentuk program pendukung lainnya, seperti podcast dan
renungan harian dengan menyesuaikan kebutuhan jemaatnya.

Hal ini menjadi fokus Yayasan Nafiri Kemenangan yang membedakannya
dari yayasan sejenisnya. Secara keseluruhan, Yayasan Nafiri Kemenangan
memproduksi berbagai jenis media; hasil dari tayangan, program, kamera
operator, pengeditan, dan proses lainnya yang dijalankan secara internal dengan
tim “Media Support”. Dengan memprioritaskan kualitas dan kuantitas, Yayasan
Nafiri Kemenangan melakukan berbagai brainstorming, produksi moodboard dan
lebih banyak lagi untuk menyederhanakan tahap production dan post-production
untuk mempertahankan kualitas yang telah dihasilkan sejauh ini.

Yayasan Nafiri Kemenangan juga memiliki Strength, Weakness,
Opportunities, dan Threats (SWOT) sebagai sebuah yayasan. Analisis SWOT
mengevaluasi kekuatan dan kelemahan internal, serta peluang dan ancaman
eksternal dalam lingkungan organisasi (Sammut-Bonnici & Galea, 2015). Analisis
ini membantu perusahaan atau yayasan untuk menentukan porsi produksi serta

melihat apa saja yang dapat dilakukan untuk meningkatkan kualitas produksi.

Tabel 2.1. Analisis SWOT Yayasan Nafiri Kemenangan
SWOT

Strength - Memiliki alat-alat yang memadai untuk membantu
dan meningkatkan kualitas produksi.

- Memiliki SDM yang berpengalaman di
bidang-bidang kreatif, seperti filmmaker, art
director, dan 3D artist.

- Memiliki creative thinking dan alur pekerjaan yang
baik dan benar.

Weakness - Yayasan hanya melakukan pekerjaan internal.

- Memiliki jumlah SDM yang kurang sehingga setiap
karyawan memiliki spesifikasi pekerjaannya,
namun tetap mengerjakan bagian pekerjaan yang
lain.

Opportunities - Sedikitnya tempat ibadah yang memiliki kualitas
graphic dan atau alat-alat yang memadai.
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- Yayasan Nafiri Kemenangan memiliki daya pikat
yang tinggi sehingga banyak orang yang tertarik.

- Memiliki banyak hasil produksi yang menarik
perhatian orang-orang.

Threats - Terdapat beberapa tempat ibadah seperti JPCC di
bawah sinode Jemaat Kristen Indonesia, Christ
Cathedral Yayasan Eklesia Basilea, perusahaan, dan
juga yayasan lain yang ikut serta berfokus pada
perkembangan penyiaran dan juga kualitas grafis
yang digunakan untuk memikat orang-orang agar
lebih memilih tempat tersebut dibandingkan dengan
NDC Ministry Yayasan Nafiri Allah.

Analisis SWOT Yayasan Nafiri Kemenangan menunjukkan bahwa
peningkatan kualitas media visual menjadi kekuatan yang dimiliki dan membuat
Yayasan Nafiri Kemenangan berbeda dengan yang lain. Selain analisis SWOT,
Business Model Canvas Non Profit juga dapat diuraikan berdasarkan pengamatan

penulis terhadap yayasan.
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Key Partners

1.Vendor/sponsor alat

2. Masyarakat yang
terlibat dan membantu
dalam memberikan
dana/sumbangan

3.Pemerintah daerah

4.Perkumpulan gereja
atau gereja lain yang

terlibat membantu

Key Activities
1.Pelayanan doa
2.Peningkatan kualitas karya

3.Pelayanan ke daerah dan
kepada jemaat yang
membutuhkan (ibadah

penghiburan/pastoral)

Key Resources
1.SDM yang bersedia
melayani
2. Alat-alat yang berkualitas
3.Server penyimpanan data
4.Dana

Value Proportions

1.Tempat beribadah bagi
setiap orang yang Ingin
beribadah

2. Menyampaikan informasi
melalui media visual yang
mudah dipahami

3.Program media untuk
mempermudah renungan
setiap masyarakat yang
beragama Kristen

4.Kenyamanan dan
kemudahan bagi setiap
masyarakat yang
beribadah dan mengikut

program

v

Buy-in & Support m@

1.Mengembangkan program

untuk mendukung

doa bagi yang
membutuhkan

3.Tempat yang nyaman untuk
beribadah

Deployment =h
Promesi melalui media sosial,
mouth to mouth, tayangan atau

program online, aplikasi NDC

Beneficiaries =)
Masyarakat beragama

Kristen yang Ingin

mencari tempat Ibadah

yang berlokasi di Jakarta

Barat

Mission Cost

Alat:
Kamera: 700-800 juta

Lokasi:
Maintenance kantor:

Misi:

100jt/bin
Komputer: 150 juta Maintenance ruang Ibadah:
Server: 200 juta 500 jfbin

Designed For: \DC Ministry

Designedb¥: Glory Satya Adi

Pembangunan: 200 juta
Transportasi: 20-40 juta

memberikan dukur
3.Jumlah penonton (view

sosial

Date: Version:

Mission Achievement/Impact Factors
1.Masyarakat yang beribadah secara luring mencapai
24,000 jiwa

2.Banyaknya masyarakat yang lkut ambil bagian dan

m berbagai bentuk

5) dalam tayangan media

Mission Model Canvas

Gambar 2.2. Business Model Canvas Non Profit Yayasan Nafiri Kemenangan

(Sumber: Dokumentasi Pribadi, 2025)

2.2. Struktur Organisasi Perusahaan

Struktur organisasi merupakan suatu sistem yang berfungsi untuk melaksanakan

kegiatan yang akan dilakukan dalam rangka mencapai hasil yang dituju oleh

sebuah organisasi dengan cara menjabarkan setiap peran karyawan ke dalam

tanggung jawabnya di dalam perusahaan (Indeed, 2021). Di dalam prakteknya,

divisi Media Support Yayasan Nafiri Kemenangan dibagi menjadi struktur sebagai

berikut:
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NDC STRUCTURE 2025

Ps. Josia Abdisaputera

CENTRAL

PS. JEREMY ABDISAPUTERA e PS. JOSHUA HUSADA
Creative Group Head i Teaching Group Head

1. Praise Worship : Harun Kurniawan . Hall : Irawan Widjaja 1. NextGen : Ps. JeremyA. 1. Discipleship Class
2. Music Director : Josua Sentosa . Usher& - Youth : Ps. JeremyA. : Taty Yuliati

3. Performing Arts : William Wira Hospﬂalﬂy : Denise W. A. - Kids : Yani Soehalim . Strong Godly

4. Stage Organizer: Michael C. Susanto . Prayer & 2. Woman : Pdp. Widya W. Leadership

5. Sound : Pdp. Raby Agusta Visitation : Ps. Apolos W. S. 3. Ibadah Senior : Ps. Teddy A. : Martha Agustina
6. Booster : Pdp. Ruth Tjahjono . Counter : Ps. Steven G. 4. Usia Indah : Pdp. Kalin A. . Bible Reading

7. MUA : Yohana Sampingan . Diakonia : Ps. Teddy Arman 5. Mission : Cynthia H. Tjen : Eveline Sibarani
8. Multimedia : France Sinatra . Health Care & . Monthly Theme and
9. Light Effect : Yonathan Hardjoko Medical : dr. Erik Kurniawan Sermon
10.Videography : Bayu Nur Martha . Marriage : Ps. Ricky Theo : Ps. Joshua Husada
11.Photography : Devid . Consolation : Pdp. Jefri Pijoh . Revive

12.0nline : Ps. Ery Pratignjo . Counseling : Pdp. Raymond N. : Lauditta Soraya
13.Social Media  : Pdp. Jesselyn A.

14.Digital Works  : Kevin Hobert

Gambar 2.3. Struktur Perusahaan

(Sumber: Yayasan Nafiri Kemenangan, 2025)

NDC OFFLINE EDITING STRUCTURE 2025

Head Pastor
(Mengawasi pelaksanaan program berbasis hasil)

( Ps. Jeremy Abdisaputera 1

Bayu Nur Martha
Head Media Support
(memimpin pelaksanaan produksi program)

( 1
David Gideon Alfredo Nathan
Design Graphic Offline Editing Offline Editing Offline Editing
(mendesain aset) (penyunting gambar) | (penyunting gambar) | (penyunting gambar)
Glory Nicholas

Intern - Production Designer
(mendesain set, make up,
wardrobe)

Intern - Camera Operator
(mengoperasikan kamera)

Gambar 2.4. Struktur Divisi Media Support

(Sumber: Observasi Pribadi, 2025)

Setiap sub-divisi di dalam divisi offline editing saling bekerja sama antara

satu dengan yang lain untuk menghasilkan program online yang dapat
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ditayangkan sebagai karya media visual. Karya-karya tersebut antara lain adalah
program renungan harian (Revival Night), konten lagu dari ibadah Minggu, serta
program-program lain yang dapat mendukung jalannya ibadah; seperti online
streaming ibadah Minggu dan beberapa program baru untuk kanal YouTube NDC
Ministry. Dalam hal ini, penulis terlibat dalam program Revival Night, konten

lagu dari ibadah Minggu, serta program-program baru.
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