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ABSTRAKSI 

Laporanpraktekkerjamaganginibertujuanuntukmelakukananalisismanajemenpiutang 

di perusahaan Global Entrepreneurship Program Indonesia (GEPI) yang 

diperolehselamaperiodepenulismelakukanpraktekkerjamagang. 

Melaluipraktekkerjamaganginipenulismemperolehpengalamankerja yang 

merupakanpengaplikasiandariteori-teori yang sudahdiperolehpenulisselama masa 

perkuliahan. 

Dalamlaporanpenelitianinipenulisakanmembahasmengenailatarbelakangindustri, 

sejarahsingkatperusahaanterkait, sistemdanmekanismemanajemenpiutangpadasalahsatu 

program Global Entrepreneurship Program Indonesia (GEPI) yaituCo-Working Spacebagi 

para start-up. Sistemdanmekanisme program co-working space di Global Entrepreneurship 

Program Indonesia (GEPI) akandikaitkandenganlandasanteorimengenaimanajemenpiutang. 

Secararincidanmendalamakandibahaspadababselanjutnya. 

Kata kunci : ManajemenPiutang, Co-Working Space 
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