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PENERAPAN SISTEM KERJA SALES DAN PROJECT ADMIN
INTERN DI PT EXEED INDO JAYA

(Romi Andreas)
ABSTRAK

Perkembangan teknologi informasi dan komunikasi di Indonesia
menunjukkan tren peningkatan signifikan, ditandai dengan bertambahnya
jumlah pelanggan Internet Service Provider (ISP) yang mencapai 13,20 juta
pada tahun 2022 menurut data Badan Pusat Statistik (BPS). Peningkatan ini
menggambarkan tingginya kebutuhan masyarakat akan akses internet, baik
untuk pendidikan, bisnis, maupun hiburan. Di era digital saat ini,
penguasaan teknologi menjadi hal krusial yang mempengaruhi berbagai
aspek kehidupan, termasuk perubahan signifikan dalam cara kerja dan
belajar. Melihat pentingnya peran industri teknologi informasi dalam
pembangunan nasional, penulis memilih untuk melaksanakan magang di PT
Exeed Indo Jaya, sebuah perusahaan yang berkecimpung di bidang
distribusi solusi IT bagi pelanggan korporasi. Melalui program magang ini,
penulis berharap dapat memperdalam pemahaman mengenai tren teknologi
seperti kecerdasan buatan, big data, dan jaringan, serta mengasah
keterampilan teknis dan soft skills dalam lingkungan kerja profesional yang
dinamis dan kolaboratif. Pengalaman ini diharapkan tidak hanya
meningkatkan kompetensi pribadi, tetapi juga memberikan kontribusi dalam
kesiapan menghadapi tantangan dunia kerja di masa depan.

Kata kunci: Magang, IT, Intern
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IMPLEMENTATION OF THE WORK SYSTEM
FOR SALES AND PROJECT ADMINISTRATION AT

PT EXEED INDO JAYA

(Romi Andreas)

ABSTRACT (English)

The development of information and communication technology in
Indonesia continues to show a significant upward trend, as evidenced by the
increasing number of Internet Service Provider (ISP) users, which reached
13.20 million in 2022, according to data from Statistics Indonesia (BPS).
This growth reflects the rising demand for internet access across various
sectors, including education, business, and entertainment. In today s digital
era, technological proficiency plays a crucial role in shaping how people
work, learn, and interact. Recognizing the importance of the IT industry in
national development, the author chose to carry out an internship at PT
Exeed Indo Jaya, a company that provides IT distribution and solutions for
corporate clients. Through this internship program, the author aims to
deepen their understanding of current technological trends such as artificial
intelligence, big data, and networking, while also enhancing technical and
soft skills in a dynamic and collaborative professional environment. This
experience is expected to not only strengthen personal competencies but
also support future career readiness in the rapidly evolving digital
landscape.

Keywords: Internship, IT, Intern
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