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BAB II  
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

  

2.1  Sejarah Singkat Perusahaan 

PT Skystar Ventures adalah sebuah program inkubasi bisnis dan ruang 

kolaboratif yang didirikan oleh Universitas Multimedia Nusantara bersama 

Kompas Gramedia Group. Program ini berlangsung selama enam bulan dan 

dirancang untuk mendukung fase awal atau perencanaan startup dari berbagai 

sektor. Tujuannya adalah memberikan dukungan dan pendampingan kepada 

para pendiri startup melalui edukasi tentang praktik bisnis serta mentorship 

yang meliputi validasi ide, pengembangan produk minimum yang layak (MVP), 

dan tahap validasi bisnis. 

 

Gambar 2. 1 Logo Skystar Ventures 

Selain itu, Skystar Ventures menyediakan akses ke jaringan mentor yang 

beragam, ruang kerja bersama, serta peluang untuk bertemu dengan venture 

capital guna mempresentasikan ide dan rencana bisnis setelah mengikuti 

program inkubasi. Hal ini dianggap sebagai kesempatan penting bagi startup 

untuk mendapatkan pendanaan dan memperluas jaringan bisnis mereka. 

Didukung oleh Kompas Gramedia, salah satu grup media terbesar di Indonesia, 

Skystar Ventures juga memberikan akses ke jaringan media dan unit bisnis yang 
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luas untuk membantu pengembangan dan skala bisnis startup secara 

berkelanjutan di Indonesia. 

Skystar Ventures juga menyediakan ruang kerja kolaboratif yang 

memungkinkan anggotanya berkembang melalui eksplorasi kolaborasi, 

pembelajaran, dan akses ke jaringan strategis. Berlokasi strategis di Universitas 

Multimedia Nusantara (UMN), Skystar memberikan kesempatan bagi 

anggotanya untuk terhubung dengan mahasiswa berprestasi dan lulusan baru 

dari universitas tersebut. 

Selain itu, Skystar Ventures memiliki Skystar Capital, yaitu dana modal ventura 

tahap awal yang fokus berinvestasi pada startup teknologi di kawasan Asia 

Pasifik, khususnya Indonesia. Dana ini juga mendukung pembangunan 

kemitraan strategis guna membantu startup memperluas dan meningkatkan 

skala bisnis mereka. 

Hingga tahun 2024, Skystar Ventures telah menjalin kerja sama dengan 

berbagai organisasi dan perusahaan ternama, seperti ASEAN Business 

Incubator Network, Asosiasi Inkubator Bisnis Indonesia (AIBI), Kementerian 

Koperasi dan UKM Republik Indonesia (KEMENKOPUKM), Badan Riset dan 

Inovasi Nasional (BRIN), Misk Global Forum (MGF), Kompas.com, dan 

Kompas Gramedia. 

2.1.1 Visi Misi 

2.1.1.1 Visi Perusahaan 

 Skystar Ventures memiliki visi untuk menciptakan ekosistem startup yang 

kompeten, kolaboratif, dan berkelanjutan di lingkungan kampus. Visi ini 

tercermin dari komitmen Skystar Ventures dalam memotivasi mahasiswa 

Universitas Multimedia Nusantara serta startup eksternal agar terus bekerja 

sama secara kolaboratif dalam mengimplementasikan ide bisnis mereka. 
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2.1.1.2 Misi Perusahaan 

 Skystar Ventures memiliki misi untuk membantu para pendiri startup dalam 

membangun bisnis yang berkelanjutan. Misi ini diwujudkan melalui berbagai 

aktivitas dan inisiatif yang dijalankan sebagai bagian dari komunitas kampus, 

salah satunya adalah program inkubasi yang dirancang untuk memotivasi 

mahasiswa mengembangkan ide bisnis mereka dengan dukungan mentor. 

Melalui program ini, Skystar Ventures berperan aktif dalam mendampingi 

mahasiswa agar dapat membangun bisnis yang lebih terarah dan berkelanjutan 

 

2.2 Struktur Organisasi Perusahaan 

Dalam menjalankan sebuah organisasi, struktur organisasi yang jelas dan 

terorganisir dengan baik sangat penting untuk memastikan setiap fungsi dan tugas 

dapat berjalan secara efektif dan efisien. Struktur organisasi juga membantu dalam 

pembagian tugas, tanggung jawab, serta koordinasi antar bagian sehingga tujuan 

organisasi dapat tercapai dengan optimal. 

 

Skystar Ventures sebagai sebuah perusahaan yang bergerak di bidang 

pengembangan startup dan ekosistem teknologi memiliki struktur organisasi yang 

terdiri dari berbagai posisi strategis. Setiap posisi memiliki peran dan tanggung 

jawab khusus yang saling melengkapi untuk mendukung kelancaran operasional 

dan pencapaian visi perusahaan. 

 

Berikut ini adalah struktur organisasi Skystar Ventures beserta uraian tugas 

(jobdesk) dari masing-masing posisi yang ada dalam organisasi tersebut. 

1. Business Incubator Manager 

○ Jobdesk: 

Bertanggung jawab mengawasi dan mengelola seluruh aktivitas 

program inkubasi bisnis di Skystar Ventures. Memastikan semua 
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program berjalan lancar dan sesuai tujuan, serta mengarahkan tim 

dalam pelaksanaan kegiatan. 

2. Business Incubator Vice Manager 

○ Jobdesk: 

Mendukung Business Incubator Manager dalam pengembangan 

program. Membantu membangun relasi dan jaringan dengan 

berbagai pihak untuk memperluas ekosistem bisnis dan teknologi. 

3. Partner Skystar Capital 

○ Jobdesk: 

Menjalin dan mengelola hubungan dengan pihak permodalan 

(venture capital). Memfasilitasi koordinasi antara Skystar Ventures 

dan investor untuk mendukung pendanaan startup. 

4. Community Officer 

○ Jobdesk: 

Mengelola hubungan dengan komunitas startup di wilayah 

Tangerang. Bertindak sebagai penghubung dan contact person 

untuk komunitas, mengelola coworking space, serta 

mengembangkan workshop dan kegiatan komunitas. 

5. Program Officer 

○ Jobdesk: 

Mengelola dan menjalankan program inkubasi, termasuk 

mentoring dan workshop. Berinteraksi dengan mentor dan tenant 

coworking space untuk memastikan program berjalan efektif. 

6. Partnership Officer 

○ Jobdesk: 

Mengawasi dan mengelola hubungan internal serta kerjasama 

dengan partner dan stakeholder Skystar Ventures untuk 

memperkuat jaringan dan kolaborasi. 

7. Accounting Administrator 
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○ Jobdesk: 

Melakukan pencatatan dan pembukuan transaksi keuangan, 

mengelola pembayaran, serta memastikan laporan keuangan akurat 

dan transparan. 

8. Marketing Officer 

○ Jobdesk: 

Mengembangkan strategi pemasaran, mengelola kampanye 

pemasaran, dan melakukan riset target audiens untuk 

meningkatkan awareness dan engagement terhadap program dan 

layanan Skystar Ventures. 

9. Creative Coordinator 

○ Jobdesk: 

Mengkoordinasi pelaksanaan rencana kreatif yang dibuat oleh tim 

marketing. Bertanggung jawab atas desain grafis dan konten visual 

untuk media sosial dan website. 

10. Content Writer 

○ Jobdesk: 

Membuat dan mengedit konten seperti artikel dan blog untuk 

website resmi Skystar Ventures. Melakukan optimasi SEO untuk 

meningkatkan visibilitas online. 
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Gambar 2. 2 Struktur Organisasi Skystar Ventures 


