BAB II

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan

PT Primarajuli Sukses didirikan pada tahun 1997 sebagai anak perusahaan
dari PT Ever Shine Tex Tbk yang berlokasi di Tigaraksa, Kabupaten Tangerang,
Banten. Perusahaan ini berfokus dalam produksi benang filamen nilon (Polyamide
6) berkualitas tinggi, termasuk benang bertekstur (ATY dan DTY), benang pilin,
benang filamen mikron, dan benang dengan kualitas tinggi (Sutanto, 2019).
Produknya telah digunakan dalam berbagai aplikasi industri, seperti perajutan
melingkar dan warp, sulaman, benang mewah, pakaian fashion, sarung tangan,
label, pakaian dalam, pita, benang jahit, kaus kaki, dan sweater (Wijaya, 2021).
Sebagai bagian dari grup Ever Shine yang telah berdiri sejak tahun 1974, PT
Primarajuli Sukses berperan penting dalam menyediakan produk tekstil
berkualitas tinggi yang memenuhi kebutuhan industri nasional maupun

internasional (Rahmawati, 2023).

2.1.1 Visi Misi

Visi PT Primarajuli Sukses yaitu

1. Diakui secara internasional sebagai perusahaan tekstil terintegrasi

terkemuka di Indonesia (Sutanto, 2020).
Misi PT Primarajuli Sukses yaitu

2. Meningkatkan nilai bagi stakeholder melalui efisiensi operasional,
efektivitas manajemen, dan kegiatan bisnis yang menguntungkan, serta
membangun bisnis yang mampu berkembang dalam berbagai kondisi

ekonomi (Wijaya, 2021).
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2.2 Struktur Organisasi Perusahaan

Struktur organisasi PT Primarajuli Sukses digambarkan dalam bagan hierarki
fungsional yang menunjukkan pembagian tanggung jawab yang jelas di dalam
perusahaan. Di puncak struktur terdapat posisi Direktur sebagai pengambil
keputusan tertinggi. Di bawahnya, terdapat Manajer yang bertugas
mengkoordinasikan berbagai divisi operasional. Tiga divisi utama yang langsung
berada di bawah Direktur adalah Supervisor Produksi, Quality Assurance, dan

Sustainability.

Divisi Quality Assurance membawahi dua staf pendukung, yaitu Staff HR
yang menangani urusan sumber daya manusia dan Staff Finance yang
bertanggung jawab atas pengelolaan keuangan perusahaan. Sementara itu, divisi
Sustainability membawahi dua tim utama yaitu Team Produksi, yang terlibat
langsung dalam proses produksi, dan Staff Marketing yang bertugas dalam
kegiatan pemasaran produk. Struktur ini mencerminkan sinergi antara kualitas

produk, keberlanjutan, dan efisiensi operasional.

PT Primarajuli Sukses sendiri merupakan perusahaan yang bergerak di
bidang tekstil, khususnya menjual produk kain atau linen. Produk-produk ini
kemungkinan besar digunakan untuk berbagai kebutuhan, seperti keperluan rumah
tangga, industri perhotelan, atau konveksi. Dengan struktur organisasi yang
terarah seperti ini, PT Primarajuli Sukses dapat memastikan bahwa proses
produksi berjalan lancar, kualitas tetap terjaga, serta aspek keberlanjutan dan

pemasaran tetap diperhatikan guna menjaga daya saing di pasar.
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Gambar 2.2.1 Proses Pembuatan Kain

Sumber : Penulis, 2025
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Gambar 2.2.2 Struktur Organisasi PT Primarajuli Sukses

Sumber : Primarajuli Sukses, 2025
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