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PENGEMBANGAN FITUR MODUL MASTER PADA SISTEM
ENTERPRISE RESOURCE PLANNING
DI PT CRANIUM ROYAL ADITAMA

Samuel Kimin

ABSTRAK

Enterprise Resource Planning (ERP) merupakan sistem perangkat lunak terintegrasi
yang dirancang untuk mengelola dan menghubungkan berbagai proses bisnis dalam
suatu perusahaan secara efisien. PT Cranium Royal Aditama sedang melakukan
pengembangan ulang sistem ERP Cranium yang sebelumnya berbasis .NET
menjadi sistem baru menggunakan Java Spring Boot untuk backend, Next.js dengan
TypeScript untuk frontend, serta PostgreSQL sebagai database. Penulis memilih
perusahaan ini karena memberikan kesempatan untuk terlibat secara langsung
dalam pengembangan dan pemeliharaan sistem ERP yang sedang dibangun oleh
perusahaan. Laporan ini berfokus pada pengalaman magang sebagai full stack
developer dengan tanggung jawab utama pada proses perbaikan bug (bug fixing)
yang ditemukan pada modul Master dalam sistem ERP Cranium. Kegiatan
yang dilakukan meliputi identifikasi masalah, analisis penyebab kesalahan, serta
perbaikan logika program untuk memastikan sistem berjalan sesuai dengan
kebutuhan pengguna. Kendala yang dihadapi selama proses magang meliputi
ketidaksesuaian data yang ditampilkan, kesalahan proses CRUD, dan integrasi
antarmuka yang belum optimal. Solusi yang diterapkan adalah dengan melakukan
pemetaan ulang alur proses, penyesuaian pemanggilan API, serta penyelarasan
struktur data antara frontend dan backend. Hasil dari kegiatan ini adalah sistem
ERP yang lebih stabil dan berfungsi dengan baik sesuai dengan kebutuhan.

Kata kunci: ERP, Java Spring Boot, Next.js, Full Stack Development
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DEVELOPMENT OF MASTER MODULE FEATURES IN THE
ENTERPRISE RESOURCE PLANNING SYSTEM AT PT CRANIUM ROYAL
ADITAMA

Samuel Kimin

ABSTRACT

Enterprise Resource Planning (ERP) is an integrated software system designed
to manage and connect various business processes within a company efficiently.
PT Cranium Royal Aditama is currently redeveloping its ERP system, Cranium,
which was previously based on .NET, into a new system using Java Spring Boot
for the backend, Next.js with TypeScript for the frontend, and PostgreSQL as the
database. The author chose this company because it provided the opportunity
to be directly involved in the development and maintenance of the ERP system
currently under construction. This report focuses on the internship experience
as a full stack developer with primary responsibilities in the bug fixing process
found in the Master module of the Cranium ERP system. The activities carried out
included problem identification, root cause analysis, and program logic correction
to ensure the system operates according to user requirements. The challenges
faced during the internship included data display discrepancies, CRUD process
errors, and suboptimal interface integration. The solutions implemented involved
remapping process flows, adjusting API calls, and aligning data structures between
the frontend and backend. The outcomes of these activities resulted in a more stable
ERP system that functions properly and meets business requirements.

Keywords: ERP, Java Spring Boot, Next.js, Full Stack Development
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