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PENGEMBANGAN APLIKASI MANAJEMEN LEAVE DAN BENEFIT
KARYAWAN BERBASIS WEB MENGGUNAKAN REACT PADA PT.

DEVOTEAM

Matthew Chang

ABSTRAK

PT. Devoteam menghadapi tantangan dalam efisiensi pengelolaan sumber daya
manusia seiring bertambahnya jumlah karyawan, sehingga proses manual yang
ada tidak lagi memadai. Tujuan dari kegiatan magang ini adalah merancang dan
mengembangkan sebuah aplikasi Human Resource Information System (HRIS)
berbasis web dengan fokus pada manajemen leave dan benefit untuk meningkatkan
efisiensi operasional perusahaan. Pengembangan aplikasi ini menggunakan ReactJS
pada bagian frontend dengan pendekatan Single Page Application (SPA) untuk
menciptakan antarmuka yang cepat dan responsif. Hasil dari pengembangan ini
adalah aplikasi HRIS yang fungsional dengan berbagai fitur, antara lain manajemen
data pengguna, formulir pengajuan leave dan benefit (dental & optical), fitur
carry offer dan end carry offer, serta halaman master untuk pengelolaan hak
leave karyawan. Kegiatan magang ini berhasil mengimplementasikan ReactJS
untuk membangun fitur-fitur krusial, yang tidak hanya meningkatkan efisiensi
administrasi di PT. Devoteam tetapi juga mengembangkan keterampilan teknis
dalam pengembangan aplikasi web secara signifikan.

Kata kunci: Human Resource Information System, Manajemen Benefit,
Manajemen Leave, ReactJS, Single Page Application
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DEVELOPMENT OF EMPLOYEE LEAVE MANAGEMENT APPLICATION
BASED ON WEB USING REACT AT PT. DEVOTEAM

Matthew Chang

ABSTRACT

PT. Devoteam faced challenges in the efficiency of human resource management
as the number of employees grew, rendering existing manual processes inadequate.
The objective of this internship was to design and develop a web-based Human
Resource Information System (HRIS) application focused on leave and benefit
management to enhance the company’s operational efficiency. The application
development utilized ReactJS for the frontend with a Single Page Application
(SPA) approach to create a fast and responsive user interface. The result of this
development is a functional HRIS application with various features, including user
data management, submission forms for leave and benefits (dental & optical), carry
offer and end carry offer features, and a master page for managing employee leave
entitlements. This internship successfully implemented ReactJS to build crucial
features, which not only improved administrative efficiency at PT. Devoteam but
also significantly developed technical skills in web application development.

Keywords: Benefit Management, Human Resource Information System, Leave
Management, ReactJS, Single Page Application
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