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PENGEMBANGAN MACHINE LEARNING FACE RECOGNITION
UNTUK VERIFIKASI ABSENSI DI DINAS KOMUNIKASI DAN

INFORMATIKA KABUPATEN TANGERANG

Nasywa Naura Aulia

ABSTRAK

Laporan ini membahas pengembangan sistem verifikasi absensi berbasis face
recognition dengan teknologi machine learning di Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Tangerang. Tujuannya adalah untuk menciptakan sistem
absensi yang efisien, akurat, dan aman. Sistem dibangun menggunakan framework
Flask dan model FaceNet untuk ekstraksi wajah (face embedding), serta JSON Web
Token (JWT) untuk untuk mengelola proses autentikasi dan otorisasi pengguna.
Dataset Labeled Faces in the Wild (LFW) digunakan untuk menguji kinerja sistem
dalam berbagai kondisi seperti ekspresi wajah, pencahayaan, dan sudut pandang.
Kendala utama dalam pengembangan sistem mencakup isu akurasi pada tahap awal
dan kurangnya sistem keamanan. Hasil pengujian menunjukkan tingkat akurasi
tinggi dan waktu eksekusi yang efisien. Sistem ini diharapkan menjadi solusi yang
mendukung digitalisasi layanan pemerintahan, khususnya dalam meningkatkan
efisiensi dan keamanan proses kehadiran pegawai.

Kata kunci: Absensi, Face Recognition, FaceNet, Keamanan Sistem, Machine
Learning.
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DEVELOPING MACHINE LEARNING FACE RECOGNITION FOR
ATTENDANCE VERIFICATION AT THE DINAS KOMUNIKASI DAN

INFORMATIKA KABUPATEN TANGERANG

Nasywa Naura Aulia

ABSTRACT

This report discusses the development of an attendance verification system based
on face recognition technology using machine learning, implemented at the Dinas
Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tangerang. The goal is to create an
attendance system that is efficient, accurate, and secure. The system was built
using the Flask framework and the FaceNet model for facial feature extraction (face
embedding), along with JSON Web Token (JWT) to manage user authentication and
authorization. The Labeled Faces in the Wild (LFW) dataset was used to evaluate
the system’s performance under various conditions such as facial expressions,
lighting, and viewing angles. The main challenges during development included
low initial accuracy and lack of security mechanisms. The test results show high
accuracy and efficient execution time. This system is expected to serve as a
modern solution supporting the digitalization of government services, particularly
in improving the efficiency and security of employee attendance processes.

Keywords: Attendance, Face Recognition, FaceNet, Machine Learning, System
Security
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