
BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Maritim Muda Nusantara merupakan organisasi kepemudaan nasional
yang berfokus pada isu-isu strategis kemaritiman di Indonesia. Organisasi ini
didirikan pada tanggal 13 Desember 2018 oleh enam pemuda Indonesia yang
memiliki kepedulian terhadap pembangunan maritim yang berkelanjutan. Maritim
Muda Nusantara telah disahkan sebagai Badan Hukum Perkumpulan berdasarkan
Keputusan Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor
AHU-0001244.AH.01.07.Tahun 2019 pada tanggal 14 Februari 2019 [1].

Tujuan utama organisasi ini adalah mendorong partisipasi generasi muda
dalam mewujudkan Indonesia sebagai poros maritim dunia melalui pendekatan
akademis, pengembangan teknologi, serta pelaksanaan kegiatan pendidikan,
penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat. Untuk mencapai tujuan tersebut,
Maritim Muda aktif menjalin kerja sama dengan berbagai pihak, termasuk instansi
pemerintah, sektor swasta, dan lembaga pendidikan [1].

Sebagai bagian dari upaya penguatan infrastruktur digital dan penyebaran
informasi, Maritim Muda Nusantara membuka program magang yang
memungkinkan mahasiswa untuk terlibat langsung dalam pengembangan dan
pengelolaan website serta aplikasi digital organisasi. Posisi Website Developer and

Administrator dalam program magang ini memiliki peran penting dalam proses
analisis kebutuhan sistem, perancangan dan pengembangan antarmuka pengguna,
serta pemeliharaan sistem website. Keterlibatan dalam kegiatan ini memberikan
wawasan praktis mengenai penerapan teknologi informasi dalam mendukung
transformasi digital organisasi yang bergerak di sektor kemaritiman.

1.2 Maksud dan Tujuan Kerja Magang

Adapun maksud dari pelaksanaan kerja magang pada Perkumpulan Maritim
Muda Nusantara adalah sebagai berikut:

1. Pengenalan serta adaptasi terhadap dunia kerja profesional.

2. Memenuhi kewajiban mata kuliah magang track 1 IFM601, IFM602,
IFM603, dan IFM604.
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3. Menerapkan materi yang telah dipelajari selama masa perkuliahan.

4. Menambah wawasan mengenai permasalahan yang terjadi pada dunia kerja.

Tujuan dari pelaksanaan kerja magang ini adalah mengembangkan situs web
milik Perkumpulan Maritim Muda Nusantara secara lebih efektif dan profesional.
Pengembangan tersebut dilakukan dengan tetap berpedoman pada kebutuhan yang
telah ditetapkan oleh organisasi, sehingga hasil akhirnya dapat selaras dengan
tujuan dan kepentingan organisasi secara keseluruhan.

1.3 Waktu dan Prosedur Pelaksanaan Kerja Magang

Pelaksanaan kegiatan kerja magang ini dilakukan secara daring (Work From

Home/WFH) selama jangka waktu enam bulan. Kegiatan magang dimulai pada
tanggal 30 Januari 2025 dan berlangsung hingga tanggal 30 Juni 2025. Selama
periode tersebut, pelaksanaan kerja magang mengikuti jadwal kerja yang telah
ditentukan, yaitu setiap hari Senin sampai dengan hari Jumat. Adapun jam kerja
yang berlaku dimulai pukul 08.00 WIB dan berakhir pada pukul 17.00 WIB setiap
harinya.
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