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PERANCANGAN DESAIN PROMOSI HIRING EVENT

UNTUK PT BANK CENTRAL ASIA TBK

Kathleen Manilova Tedja

ABSTRAK

PT Bank Central Asia Tbk (BCA) merupakan salah satu bank swasta terbesar di
Indonesia yang telah menyediakan layanan jasa dan produk perbankan selama
bertahun-tahun bagi masyarakat. Terdapat Divisi Human Capital Management
(HCM) di dalam perusahaan yang mengelola keseluruhan aspek yang berkaitan
dengan pengelolaan sumber daya manusia di BCA, termasuk pengelolaan regulasi
karyawan, proses rekrutmen, manajemen, pengembangan, dan lain-lain. Setiap
posisi di perusahaan tentunya memiliki tahap rekrutmen yang berbeda, sehingga
dibutuhkan media penyampaian informasi dan promosi yang disesuaikan dengan
target kandidat yang diperlukan. Salah satu media utama yang digunakan BCA
dalam membagikan hal tersebut adalah sosial media seperti Instagram dan
LinkedIn. Sebagai mahasiswi Universitas Multimedia Nusantara, penulis
menjalankan program kerja magang di BCA dalam divisi HCM, lebih tepatnya pada
biro Employee Experience & Communications sebagai Graphic Designer Intern
untuk mendesain materi promosi dan informasi terkait hiring event di PT Bank
Central Asia Tbk. Contoh proyek yang dikerjakan meliputi poster promosi di sosial
media, banner untuk keperluan event perusahaan, video bumper untuk webinar, dan
lain-lain. Terdapat proyek utama berupa perancangan game dan redesain backdrop
booth yang digunakan untuk acara jobfair BCA. Seluruh proyek ini juga dikerjakan
secara bertahap, di mana dimulai dari pemberian brief desain, diskusi dengan
mentor, dimulainya proses perancangan, melakukan revisi, dan finalisasi desain. Di
dalam pelaksanaannya, terdapat beberapa kendala yang dialami seperti adaptasi
dengan gaya visual yang baru dan penyesuaian workload yang awalnya cukup
padat. Meski demikian, penulis berhasil menghadapi kendala dengan solusi berupa
menyisihkan waktu untuk adaptasi dengan gaya visual, meningkatkan kemampuan
teknis, membuat skala prioritas, dan membagi tugas dengan rekan kerja lainnya.

Kata kunci: Sosial Media, Rekrutmen, Human Capital Management, Promosi,
Informasi
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DESIGNING PROMOTIONAL MATERIALS FOR THE HIRING

EVENT AT PT BANK CENTRAL ASIA TBK

Kathleen Manilova Tedja

ABSTRACT

PT Bank Central Asia Thk (BCA) is one of the largest private banks in
Indonesia, having provided banking services and products to the society for
many years. Within the company, there is a Human Capital Management
(HCM) Division that manages all aspects related to human resource
management, including employee regulations, recruitment processes,
management, development, and more. Each company's position has a
different recruitment process, which requires tailored communication and
promotional media aligned with the target candidates. One of the main
media used by BCA to share such information is social media platforms
such as Instagram and LinkedIn. As a student of Multimedia Nusantara
University, the author took an internship program at BCA within the HCM
Division, specifically in the Employee Experience & Communications
Bureau as a Graphic Designer Intern. The role focused on designing
promotional and informational materials related to hiring events at PT
Bank Central Asia Tbk. Examples of projects include promotional posters
for social media, banners for corporate events, video bumpers for webinars,
and much more. The main project involved designing a game and
redesigning the booth backdrop for BCA’s job fair events at various
universities. All of these projects were executed in stages, starting from
receiving the design brief, holding discussions with mentors, initiating the
design process, conducting revisions, and finalizing the designs. During the
internship, several challenges were encountered, such as adapting to a new
visual style and managing an initially demanding workload. Nevertheless,
the author successfully overcame these challenges by allocating time to
adapt to the visual style, improving technical skills, setting priorities, and
dividing tasks with colleagues.

Keywords: Media Social, Recruitment, Human Capital Management, Promotion,
Information
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