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BAB I1
GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan

PT Dynaplast (DP) didirikan pada tahun 1959 oleh Bapak Soebekti Hambali.
Awalnya, perusahaan yang bergerak di bidang plastic packaging and component
(kemasan dan komponen plastik) dan ini diberi nama PT National Electric Wire,
Ltd. yang kemudian berganti nama menjadi PT Dynaplast pada tahun 1979. Pada
Agustus 1991, DP menjadi perusahaan terbuka dan masuk ke dalam JSX
(Jakarta Stock Exchange, yang lebih dikenal dengan Bursa Efek Jakarta) dan BES
(Bursa Efek Surabaya).

Pada tahun 1995, DP menjadi perusahaan plastik pertama di Indonesia yang
mendapatkan sertifikasi 1SO 9002. Lima tahun berselang, perusahaan yang
memiliki 14 pusat produksi ini kembali menjadi perusahaan plastik pertama di
Indonesia yang dianugerahi sertifikasi 1ISO 9001/2000. Agar dapat terus bersaing
dan menjadi lebih baik dalam hal penanganan kebutuhan konsumen yang dinamsi,
DP melakukan akuisisi yang strategis dan mengembangkan hubungan Kkerja
(partnership) dengan perusahaan internasional seperti Lam Huat Holding Pte. Ltd.
di Singapura, Sumitomo Corporation and Cubic Company di Jepang, dan Berli
Jucker Plc. di Thailand. Perkembangan yang begitu pesat ditambah dengan
berbagai prestasi yang dicapai membuat PT Dynaplast menjadi manufacturer dan
distributor kemasan plastik berkualitas yang terdepan dan terbesar di Indonesia.

Jp
YNAPLAST

Gambar 2.1 Logo PT Dynaplast
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2.2 Sejarah Singkat dan Profil Koperasi Karyawan Dynaplast
Koperasi Karyawan PT Dynaplast didirikan pada 10 Agustus 1991 dan resmi

terdaftar di Departemen Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah pada tanggal 23

November 1995. Koperasi karyawan yang lebih dikenal dengan singkata

KopKarDyp ini didirikan oleh lima orang yaitu Mardiono Hadisumarto, Yusseno,

H. Eksa Tadjudin Nut, Andi Hartanto, dan Maria Intan. Pada awalnya,

KopKarDyp berpusat di DP1, yaitu di Jalan Semanan Raya no. 22, Kalideres.

Kegiatan pokok koperasi masih berpokok pada:

2.2.1 unit simpan pinjam, yang melayani kebutuhan anggota dan usaha ini masih
bertumpuh pada modal sendiri yang berasal dari simpanan-simpanan
anggota dan hasil penjualan saham,

2.2.2 unit pertokoan, yang senantiasa menyesuaikan perkembangan dan
kebutuhan anggota,

2.2.3 penyewaan truk yang sudah dijalankan di DP 2, DP 3, dan DP4,

2.2.4 pengadaan fotocopy yang sudah dijalankan setiap unit koperasi,

2.2.5 pengadaan antar-jemput karyawan yang sudah berjalan di DP 3 dan DP 6,

2.2.6 pengadaan stationary yang dijalankan di setiap unit koperasi,

2.2.7 pemodalan keuangan yang bersumber dari simpanan pokok, simpanan
wajib, simpanan sukarela, simpanan wajib khusus, dan cadangan.

Saat ini, KopKarDyp diketuai oleh Conner Sianturi dan berpusat di Head

Office Dynaplast, Lippo Karawaci. Anggota koperasi berjumlah 1.296 orang,

yang tersebar di seluruh plant Dynaplast.

Gambar 2.2 Logo Koperasi Karyawan Dynaplast
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2.3

Profil Perusahaan

Berikut adalah profil dari PT Dynaplast.

Tabel 2.2 Profil PT Dynaplast

Nama Perusahaan

PT Dynaplast

Bidang Plastic Packaging dan Component Manufacture
Tahun Berdiri 1959
Pendiri Soebekti Hambali

Presiden Direktur

Tirtadjaja Hambali

Kantor Pusat

Dynplast Tower, lantai 9 — 10
Jalan M.H. Thamrin no. 1

Lippo Karawaci, Tangerang, 15811
+6221-546 3111/12-5
+6221-546 1255/66

Moto “Berusaha menjadi yang terbaik”

Visi Menjadi perusahaan kemasan terkemuka di Asia-
Pasifik.

Misi 1. Menjadi yang pertama dalam mengantisipasi

kebutuhan pelanggan.

2. Merekrut karyawan yang bermotivasi tinggi,
memberikan pelatihan dan peluang
pengembangan diri.

3. Memastikan keberhasilan usaha melalui
komitmen menyeluruh.

4. Mencapai pertumbuhan usaha yang
menguntungkan dan berkelanjutan serta
memberikan secara maksimal nilai jangka
panjang bagi pemegang saham dan karyawan.

5. Peduli terhadap lingkungan serta masyarakat di

mana kita berada.
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Tabel 2.1 Profil PT Dynaplast (lanjutan)

Budaya 1. Prioritas kepada pelanggan.

2. Integritas.

3. Saling percaya dan saling menghargai.

4. Kepemimpinan dan pemberdayaan sumber daya
manusia.

5. Kerja sama.

Pabrik o Dynaplast Jatake

JI. Industri Raya Il Blok F No.9

Jatake, Banten 15135, Indonesia

o Dynaplast Cikarang |

Kawasan Industri BIIE Blok C1 no.17

Bekasi 17550, Jawa Barat, Indonesia

o Dynaplast Cibitung

JI. Inspeksi saluran RT 01/01

Kel. Sukadanau Cibitung

Bekasi 17520, Jawa Barat, Indonesia

o Dynaplast Cileungsi

JI. Raya Narogong Km.19

Cileungsi, Bogor 16820, Jawa Barat, Indonesia

o Dynaplast Cikarang Il

Kawasan industri BIIE

Komp. Hyundai 21 Raya Industri Blok C12 No. 3A
Bekasi 17550, Jawa Barat, Indonesia

o Dynaplast Mold Centre

Techno park Blok F2 No.12 A,

BSD Sektor XI, Tangerang 15326, Indonesia

o Dynaplast Cikarang Il

Kawasan Industri JABABEKA |

Blok C/6-7, Cikarang, Bekasi 17530,

Jawa Barat, Indonesia
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Tabel 2.1 Profil PT Dynaplast (lanjutan)

Anak perusahaan o Dynaplast Packaging Co. Ltd. Vietnam
o PT Sanpak Unggul

o) PT Rexplast Corporation

¢ Berli Dynaplast Co., Thailand

Website www.dynaplast.co.id

E-mail nbd@dynaplast.co.id

2.4  Struktur Organisasi Perusahaan

Pengoperasian PT Dynaplast dilakukan di bawah pengelolaan dan pengarahan
dari BOD (Board of Directors) atau CEO (Chief Executive Officer) yang terdiri
dari 3 (tiga) orang, dipimpin oleh Bapak Tirtadjaja Hambali selaku presiden
direktur. BOC (Board of Commissioners) bertanggung jawab untuk mengawasi
manajemen DP dan memberikan rekomendasi konstruktif kepada anggota BOD
dalam hal finansial dan performa operasional dari DP itu sendiri. BOC dipimpin
oleh Bapak Soebekti Hambali selaku presiden komisaris.

Perusahaan dibagi ke lima bagian, yaitu Packaging Managing, Component
Managing, Chief Financial Officer (CFO), Chief Operating Officer (COO), dan
Business Development. Masing-masing bagian dipimpin oleh seorang direktur.
Tingkat di bawahnya adalah Business Unit (BU) yang dipimpin oleh seorang
kepala BU. Setiap BU terdiri dari divisi-divisi. Pada gambar 2.3 berikut, hanya
subdivisi dari COO yang ditampilkan.
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Gambar 2.3 Struktur Organisasi Umum PT Dynaplast

Posisi mahasiswa magang berada di bawah kepemimpinan Chief Operating

Officer, business unit Information Technology, divisi Application Development.
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