BAB II

Intern

Interr

1 secara resmi

°sia dengan nama

Seiring waktu, Plan Indonesia me uas wilayah intervensi dan programnya.
Fokus utama organisasi ini mencakup pendidikan yang inklusif dan berkualitas,

kesehatan remaja, perlindungan anak, kesetaraan gender, peningkatan ketahanan

tanggap
Palu, Nusa Tenggara Timur (NTT), dan Papua.

Pla doN rlenjv piE dR’l lSparlre a:ls A E&l yang
mengangkat isu kesetaraan ge dan perlindungan anak perempuan di Indonesia.
Pada tMZOZUIan tdon:fmldapm p argbdarIe ah dan
lembaga mitra atas kontribusinya,dala porerVa-w danpenanggulangan
dampa terhadap anak’dan Aja. R ﬁ
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Hingga saat ini, Plan Indonesia telah bekerja di lebih dari 2.000 desa dan

menjangkau lebih dari satu j dengan fokus pada peningkatan

kualitas hidup dan me 1 Indonesia

Plan Indonesia serta dukungan

Dewan
)PLAN & B

. Affiliated with:
YAYASAN PLAN n
Yy PLAN

INTERNATIONAL

. INDONESIA

Program WWIEVE
Tematik Intervensi

INTERNATIONAL

Unit Pendukung Mitra Strategis

Gambear 2. 1 Stru Kerja PLAN Indonesia
Sumber : Dokumen Perusahaan

etaraan

Misi Perusahaan:

AN YWRVE -3 JW . W~
NEAE L LI DA
NUSANTARA
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e Mendorong perubahan pada tatanan praktis dan kebijakan di tingkat

lokal, nasional, dan gle

I_ asting impact A daptive and innovative
Equal, inclusive, empowering collaborative
Transparent and accountable T aking measured-risk

. Smart and lifelong learning

Gambear 2. 2 Nilai-nilai Yayasan PLAN International Indonesia
Sumber: Dokumen perusahaan (2025)

NIVERSITAS
ULTIMEDIA

U
M
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2.2 Struktur Organisasi Perusahaan

Yayasan Plandnternational Indonesia memiliki struktur organisasi sebagaiberikut:

EXECUTIVE DIRECTOR
Dini Widiastuti

Executive
S sraseasansase Coordinator
Bertiara
I | ' I
Resource Mobilization De IPngli:‘rtrI&QPuall_ltt:'. hi Program Operations Risk & Compliance
Director et bl arinership Director Director Manager
Linda Sukandar Director 0IC - Herbet Barimbing Stefanus Aryawan Paulus Suban
M. Chaerul Umarm
I —— ————— |
. SPACE (AH, EVACY,
Corpor;t::;;r;?ershlp Prﬂgrﬂr;all:lt;l;:fﬂpmznt | (SP}' Peoﬂz :; El;:::rlluns | T R
Natalia Agnika Vacant Program M_ani_iger Ika Novariani 0OIC - Sigit Wacono
Herbet Barimbing
Senior Manager for HRP (GRDPHR, YLCR, Country Finance
Individual Fundraising Headv(::ﬂpa:l RS) Program Manager — Manager —
Wahyudi Tanjung Ida Dewa Ay Istri Ngurah Patrisia Andayani
Marketing & Public
Engagement | | Grants Manager || YEE Program Manager | | Supply Chain Manager | |
Manager Dyah Anikasari Benedictus Wahyu Sadewo Verina Salsabila
Iritar Mawarwali
Media & Senior Strateqi
Communication | | Partn "';r [:a E%'c tor — Area Program Manager | | IT Manager A
Manager Ll _:_H: ;nr‘; l:lura:lna ar Samuel Apsalon Niap OIC: Andreas Darmawan
Moudy Alfiana - Hyaria Habsy
Sponsorship
Communication Education Program & Local Sponsorship
Manager — Partnership Specialist — Lead L
Maria Gracea Caroline Putut Aryosaputro : Eka Hadiyanto
Astrid i

Government Partnership | |

and Child Protection and | |

Safeguarding Lead
Sigit Wacone

Gambar 2. 3 Struktur Organisasi Perusahaan YPII
Sumber.: Dokumen Perusahaan (2025)

Berikut ini merupakan penjelasan setiap posisi dan divisi dari struktur organisasi

Yayasan Plan International Indonesia:

e Executive Director
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Executive Director memegang tanggung jawab strategis tertinggi

dalam Yayasan Plan Inte sia. Sebagai pemimpin organisasi,

posisi ini men astikan keberhasilan
at dengan mitra
ector memiliki
ional seperti

perémpuan

seluru kerja organisas
. o “
CNAduku

proses secara efisien,

mendukung kela asi pelaksanaan program-

program strategis dengan le

e Resource Mobilization Division

pemasaran sosial, manajemen sponsorship anak, dan pengelolaan relasi

@anNa cl)noViviEmi rRadiSng*rak-IJ-tanAalaSnenarik

dukungan finansial dan non-finansial yﬁ memungkinkan grogram-

Y INCW e Y 0 e
RNPUS ANTARA

e Program Quality, Development & Partnership Division

lankan
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Divisi ini memegang peranan strategis dalam perencanaan,

pengembangan, dan_peni program yang dijalankan oleh

Yayasan Plan ama divisi ini adalah

iki dampak yang

dengan standar

LU U )
>ojata lan dengan prin
gende intas s

tangg

“
Prog aksanaan di

: bagal | International
Indonesia, ekonomi pemuda,

pendidikan, da

erdiri dari para manajer
program yang mengelola k berbagai wilayah dan isu prioritas,

serta memastikan bahwa semua program berjalan efektif, partisipatif, dan

berorientasi pada hasil. Dengan pendekatan berbasis komunitas, divisi ini

SDM, logistik, dan sistem teknologi informasi. Divisi ini memastikan

wwa Nast tuVan EnaRndsng '>erj;F1 eAn S selaras
dengan kebijakan serta regulasi yang berlaku. Dalam konteks Yayasan Plan

atiu In(l;gesi;lfi\u/islini Madi Edasiag n‘njaAabilitas
Nrasiotaj harisdan AenjarrNelqumﬁ adrxﬁtrasﬂstribusi
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barang, dan pelaporan keuangan dilakukan secara akuntabel dan

profesional.

[ ]
iance
dan
visi in nengiae
sistem
alam h
d SANg
o

emberikan arahan dan
dukungan strategis linta ang perlindungan anak dan sistem

safeguarding. Posisi ini menjamin bahwa semua program dan operasional

Yayasan Plan International Indonesia terintegrasi dengan prinsip-prinsip

UNIVERSITAS
MULTIMEDIA
NUSANTARA
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2.2.1. Struktur Departmen Resource Mobilization

Resource

Mobilization Director

I Linda Sukandar

Senior Manager for
Individual Fundraising

Wahvudi Taniuna
‘ Digital Fundraising

Coordinator
Vicky Febriantama

Content Creator & Digital
Admin Officer
Novita Destiana

Digital Fundraising
Internship
Abraham Sean A.

donesia

jawab dalam merancang dan mengeksekusi strategi untuk membangun

tejitrN ja kaanaE deRn Slik| me 1ngﬁan Ssadaran

masyarakat terhadap isu-isu anak dan kesetaraan gender, serta menciptakan

Mpanuan&er(q;pad secMsosiEmaLB ﬁ&nsiABerikut
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e Resource Mobilization Director

n non

vab utama untuk merancang

calang sumber daya,

ndukung seluruh

ayasa
denga;

O
nnya,

dana 'selaras ¢ sasi dan

ggala
matuhi stand

Mana

valangan dana

Ia bertugas
empertahankan relasi
jangka panja Jrorangan, serta menganalisis
tren pasar untuk meningkatkan efektivitas pengumpulan dana. Posisi

ini berkontribusi langsung pada kelangsungan program-program

, email marketing, website, dan kanal digi i .
enting, u menjang audiens yan ih luas, susnya
U &eraj ﬂ, E Ropglki iﬁo ig dalam
M engkomunikasikan '[u-i sial g jadirfokusiyayasan.
yn itu, ogzmini JugMnasE; bm,a k mpaﬁ digital
N ﬂas dSan sﬁgi anikeﬁF)rgaﬁsi. R A
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e Content Creator & Digital Admin Officer

an menciptakan konten visual
n kampanye digital,
pengelolaan data

|, Fundraising.

ketel menjad ci d
memberikan
aan kampanye

alam proses produksi
gelolaan media sosial dan
database. Magang ini tidak hanya memberi kesempatan belajar

tentang mekanisme fundraising dan komunikasi digital di sektor

nirlaba, tetapi juga berkontribusi nyata dalam mendukung kegiatan

UNIVERSITAS
MULTIMEDIA
NUSANTARA
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