
 
 

 

3.3.1.4 Dokumentasi dan Rekap Bazaar Ramadhan 

Bazaar Ramadhan merupakan salah satu event retail unggulan yang 

diselenggarakan oleh Divisi Retail & Ancillary PT IAS Support Indonesia. 

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan interaksi pengunjung dengan tenant 

UMKM di area bandara, serta menjadi sarana promosi produk lokal menjelang 

Hari Raya Idul Fitri. Dalam kegiatan ini, penulis terlibat langsung dalam proses 

dokumentasi dan rekapitulasi data selama pelaksanaan bazaar berlangsung. 

Tugas penulis dimulai sejak hari pertama pelaksanaan bazaar, yaitu dengan 

melakukan dokumentasi visual berupa foto dan video kegiatan. Penulis 

mengambil gambar tenant yang berpartisipasi, produk yang ditawarkan, 

antusiasme pengunjung, hingga suasana keseluruhan acara. Hasil dokumentasi ini 

digunakan sebagai bahan publikasi internal dan eksternal, serta sebagai lampiran 

dalam laporan kegiatan. Penulis memastikan dokumentasi dilakukan secara 

menyeluruh dan representatif agar mencerminkan keberhasilan acara. 

 

Gambar 3.9 Entrance Gate Bazaar Ramadhan 
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