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Sosial media merupakan salah satu media komunikasi yang sangat
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Gambar 1.1 Pertumbuhan pemakaian media sosial di Indonesia

Sumber: We are social (2025)

Pada "awalnya, media sosial hanya dipakai untuk kepentingan pribadi,
namun sekarang media sosial dapat dipakai untuk kepentingan yang jauh dan
banyak beragam, seperti bisnis; pendidikan, pemasaran, politik, dll. Platform
aplikasi seperti Youtube bertujuan lebih kepada tontonan hiburan dan pelajaran
yang berupa video panjang dan dapat dilihat oleh orang mana saja serta aplikasi
seperti Instagram dan Tiktok bertujuan ke opini pribadi dan mengikuti apa tren yang

sedang terjadi saat ini. (ER. D.;2023)

Media sosial juga saat ini banyak dipakai oleh perusahaan untuk berbisnis,
seperti mengiklankan produk mereka. Hal ini terjadi demikian karena harga dari
periklanan di media sosial yang jauh lebih cukup terjangkau dibandingkan dengan
media tradisional seperti Televisi. Tidak hanya itu media sosial juga dapat dipakai
sebagai akar yang buat bagi perusahaan untuk menciptakan citra yang kuat bagi
perusahaan. Sekarang dengan adanya media sosial, batas antara konsumen dengan
internal._perusahaan menjadi sedikit. Perusahaan dapat dengan. aktif 'melihat

komentar-komentar dari luar/eksternal perusahaan. (Prihadi-D, 2018)

Di dalam menciptakan branding perusahaan yang kuat, perusahaan harus
cepat tanggap dan aktif dalam menghadapi pihak eksternal, contohnya ketika terjadi

suatu masalah langsung ditanggapi dengan klarifikasi pada media sosial.
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Media sosial dapat menjadi tempat pertama yang pihak eksternal tuju jika ingin

menyampaikan aspirasi sebab.si

Dasar yang et percaya kepada

perusahaan, membua

Perbandingan Jumlah Pencari Kerja dan Lowongan Kerja
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Sumber: BPS Gobd 15

Gambar 1.2 Jumlah pencari kerja dan lowongan kerja

tersebut
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permasalahan utama dimana kedua pihak harus merasa diuntungkan, para pekerja
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terutama jalur udara ara yang mumpuni akan
mempercepat kekuatan ekono ya transportasi dan pengalihan
ekonomi yang merata. Saat ini tidak hanya untuk sarana transportasi penumpang,

namun jalur udara juga banyak dipakai untuk mengantarkan barang/kargo.
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Target utama da hanya di dalam negeri,

dapat juga meranah kepada Internasiona donesia berada pada dua Samudra dan
dua Benua yang menjadikannya salah satu prospek dan potensial di tahun

mendatang sebagai pusat transit dunia.

166.509.350 untuk tahun 2021. Jumlah ini hanya dalam negara saja sedangkan jika

LN (Llu N’) ;llln ﬁ a I\ T Hﬁra galami
kenaikan dari tah enjadi padata 1. Pada
bongkaMltas Efra ix:tru Ta'ngal'ml MrunEan B3 84'1 94 Aa tahun

2019 menjadi 154.726.683 pada tahun 2021.
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1.2 Maksud dan Tujuan
Aktivitas pelaksanaa nesta memiliki maksud

untuk mendapatkan ¢ kasi pada Human

Capital. Secara ksanaa untuk:
1. a kerja dan
2.
3.

4. Aktif Memberikan kontribusi secara aktif dan langsung, bersosialisasi dan

dapat bekerja sama dengan internal perusahaan, seperti meeting dan

sesuai dengan Panduan MBKM Magang Track 1 dan sesuai dengan arahan dari
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1.3.2 Prosedur Pelaksanaan Kerja M
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1) Mengikuti pembekalan magang yang diselenggarakan oleh Program Studi

IImu Komunikasi UMM

2) Mengisi KRS i arat telah menempuh 90
i ranskrip nilai dari

magang di

3)

4)

5)
aporan Realisasi

Kerja Maga -07 (Verifikasi

Laporan Magang buatan laporan magang.

. Proses Pengajuan dan Penerimaan Tempat Kerja Magang

1) Proses pengajuan praktik kerja magang dengan mengirim Curriculum Vitae

Recruitment pada tanggal 14 Februari 2025 dan mendapat surat dan

;ganwga!i kVak E«ti ja Sgang p&rtaR} ZSebruari

5 yang ditandatangani oleh Manager HC Internal Training Heri

M-ULTIMEDIA

. Proses Pelaksanaan Praktik Kerja Magang

1) N(tik Leja rrsng AlankNdeng]: poA sebR So, media

specialist pada Departemen Human Capital.
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http://www.gapura.umn.ac.id/

2) Penugasan dan kebutuhan informasi, didampingi langsung oleh Manager

an forr
agang
gang (k

Human Capital Recrui Dwilalita selaku Pembimbing

Lapangan.

-07 dilakukan

gajukan lembar

3) Pengisia

pada akhir

D. atan L3

D e

2) L juan dari
E. Laporan selanjutnya
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