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PERAN PUBLICATION INTERN DI SEKOLAH ATHALIA 

 
Reva Sascha Tatianna 

ABSTRAK 
 

Di era digital ini, media sosial dan publikasi memainkan peran penting dalam 
membentuk citra dan kredibilitas sebuah institusi. Sebagai salah satu institusi 
pendidikan di Tangerang Selatan, Sekolah Athalia menyadari pentingnya 
pengelolaan komunikasi digital yang efektif untuk menjangkau orang tua, 
siswa, dan masyarakat luas. Oleh karena itu, kehadiran divisi publikasi 
menjadi krusial dalam menyampaikan informasi, mendokumentasikan 
kegiatan, serta memperkuat identitas sekolah melalui berbagai kanal digital. 
Di divisi publikasi, pekerja magang dipercayai untuk melakukan beberapa 
hal, termasuk salah satunya adalah menyusun materi komunikasi visual yang 
sesuai dengan karakter institusi. Maksud dan tujuan dari praktik kerja magang 
ini adalah untuk mengimplementasikan pengetahuan akademik dalam 
konteks profesional serta mengembangkan keterampilan intrapersonal seperti 
kolaborasi dalam tim dan adaptasi. Salah satu tantangan yang dihadapi selama 
magang adalah keterbatasan pengalaman profesional dalam bidang fotografi. 
Untuk mengatasi hal tersebut, pemagang berinisiatif memanfaatkan berbagai 
sumber belajar mandiri untuk memperdalam pengetahuan sehingga dapat 
mendukung efektivitas dalam bekerja. 
 
Kata kunci: Publication Intern, Sekolah Athalia, Komunitas Athalia 
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PUBLICATION INTERN ROLE AT ATHALIA SCHOOL  
 

Reva Sascha Tatianna 

ABSTRACT 
 

In the digital age, social media and publications play a vital role in shaping 
an institution’s image and credibility. As one of the educational institutions 
in South Tangerang, Athalia School understands the importance of managing 
digital communication effectively to reach parents, students, and the wider 
community. Therefore, the presence of a publication division is crucial in 
delivering information, documenting school activities, and strengthening the 
institution’s identity across various digital channels. Within this division, the 
Intern was entrusted with several responsibilities, including developing 
visual communication materials that reflect the school’s values and 
character. The purpose of this internship was to implement academic 
knowledge in a professional setting and to enhance soft skills such as 
teamwork and adaptability. One of the challenges the Intern faced during the 
internship was the Intern’s limited professional experience in photography. 
To address this, the Intern took the initiative to engage in self-directed 
learning through various resources to deepen their knowledge and support 
effective performance in the workplace. 
 
Keywords: Publication Intern, Athalia School, Athalia Community 
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