
 
 

95 
Gaya Kepemimpinan Dalam…, Fitra Kamila, Universitas Multimedia Nusantara 

 

DAFTAR PUSTAKA 
Afandy, M., Setiawan, M., & Hapsari, R. D. V. (2022). The Influence of 

Situational Leadership and Organizational Culture Moderated by 

Compensation on Employee Performance. Interdisciplinary Social Studies, 

1(9), 1196–1207. https://doi.org/10.55324/iss.v1i9.233 

Badu, S. Q., & Djafri, N. (2017). Kepemimpinan & Perilaku Organisasi. In Ideas 

Publishing. 

Creswell, J. W., & Creswell, J. D. (2018). A Mixed-Method Approach. In Writing 

Center Talk over Time. https://doi.org/10.4324/9780429469237-3 

DeVito, J. A. (2017). Essentials of Human Communication (N. Toner (ed.); 

Nineth). Pearson. 

Effendhie, D. M. (2019). Organisasi Tata Laksana dan Lembaga Kearsipan. 

Evi Zahara. (2018). Peranan Komunikasi Organisasi Pimpinan Organisasi. 

Peranan Komunikasi Organisasi Bagi Pimpinan Organisasi, 1829–

7463(April), 8. 

Ira Fatmawati. (2022). Komunikasi Organisasi Dalam Hubungannya Dengan 

Kepemimpinan Dan Perilaku Kerja Organisasi. Revorma: Jurnal Pendidikan 

Dan Pemikiran, 2(1), 39–55. https://doi.org/10.62825/revorma.v2i1.18 

Ishiqa Ramadhany Putri, & Ningrum Fauziah Yusuf. (2022). Pengaruh Budaya 

Organisasi dalam Menciptakan Perkembangan Organisasi. Jurnal 

Administrasi Publik, 18(1), 143–154. https://doi.org/10.52316/jap.v18i1.82 

Nurul Fadila, Khairunnisa Khairunnisa, Tanzila Bahar, Larasati Dwi Wahyuni, 

Sahraini Yamni Nurul Falah Nasution, & Eka Susanti. (2024). Eksplorasi 

Peran Gaya Kepemimpinan Dalam Mengelola Kekuasaan Dan Konflik 

Dalam Organisasi. Jurnal Pemimpin Bisnis Inovatif, 1(3), 15–23. 

https://doi.org/10.61132/jpbi.v1i3.187 

Pace, R Wayne & Faules, D. F. (2015). Strategi Meningkatkan Kinerja 

Perusahaan. In Komunikasi Organisasi. 

Ramadhan, I. F., Fitriani, N. B., Zakia, H. G., Sahwaludin, T. H., & Sukabumi, U. 

M. (2024). Analisis Efektifitas Gaya Kepemimpinan Situasional Di 

Lingkungan Organisasi Era. 4. 



 
 

96 
Gaya Kepemimpinan Dalam…, Fitra Kamila, Universitas Multimedia Nusantara 

 

Robbins & Coulter. (2012). Management. In Suparyanto dan Rosad (2015 (Vol. 

5, Issue 3). 

Robbins, S. P., & Judge, T. A. (2018). Organizational Behavior. 

Sri Wulan, D., Putra, V. P., Hasri, S., & Sohiron, S. (2023). Dinamika 

Kepemimpinan dalam Organisasi: Sebuah Analisis Komprehensif Mengenai 

Tipologi, Gaya, dan Peran Kepemimpinan dalam Meningkatkan 

Keberlanjutan Organisasi. Didaktika: Jurnal Kependidikan, 12(4), 935–946. 

https://jurnaldidaktika.org/contents/article/view/333 

Suranto, S., & Rusdianti, F. (2018). Pengalaman Berorganisasi Dalam 

Membentuk Soft Skill Mahasiswa. Jurnal Pendidikan Ilmu Sosial, 28(1), 58–

65. 

Waedoloh, H., Purwanta, H., & Ediyono, S. (2022). Gaya Kepemimpinan dan 

Karekteristik Pemimpin yang Efektif. Social, Humanities, and Educational 

Studies (SHEs): Conference Series, 5(1), 144. 

https://doi.org/10.20961/shes.v5i1.57783 

  


