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ABSTRAK

Laporan ini disusun berdasarkan kegiatan magang yang telah dilaksanakan
oleh penulis di Terran, sebuah brand parfum lokal yang berfokus pada
eksplorasi nilai- nilai budaya di Asia Timur melalui aroma dan visual.
Program magang ini bertujuan memberikan pengalaman langsung dalam
proses pengembangan dan pengelolaan produk dalam konteks industri kreatif.
Selama pelaksanaan magang, penulis terlibat dalam perancangan desain
kemasan baru, pengembangan aset visual untuk keperluan pemasaran, serta
koordinasi dengan pihak manufaktur untuk memastikan kesesuaian kualitas
produk dengan standar yang ditetapkan. Penulis juga berpartisipasi dalam
penyusunan materi promosi yang mendukung penyampaian cerita di balik
setiap varian parfum, sehingga identitas brand dapat tersampaikan dengan
konsisten kepada audiens. Selain itu, penulis turut mengikuti proses diskusi
internal dan evaluasi rutin terkait strategi produk dan brand positioning.
Melalui rangkaian kegiatan tersebut, penulis memperoleh pemahaman
mengenai pentingnya konsistensi kualitas, komunikasi efektif, adaptasi kerja,
serta inovasi berkelanjutan dalam mempertahankan daya saing merek pada
industri parfum lokal yang terus berkembang.

Kata kunci: Parfum, Budaya Asia Timur, Pengembangan produk

vil



THE ROLE OF CHIEF PRODUCT OFFICER IN TERRAN

DEVELOPMENT

Christabel Orleans Setiaji Adiwana

ABSTRACT

This report is based on an internship the author completed at Terran, a local
perfume brand that focuses on exploring East Asian cultural values through
scent and visual storytelling. The internship program was designed to provide
hands on experience in the product development process and to introduce the
author to real industry workflows. Throughout the internship, the author was
involved in designing new packaging concepts, overseeing product quality to
ensure consistency, coordinating with manufacturers regarding production
details, and managing visual assets for use on social media platforms. The
author also participated in team discussions regarding branding direction
and product positioning in the competitive local fragrance market. These
activities provided valuable insight into the importance of maintaining a
strong and consistent visual identity, clear communication across teams, and
continuous innovation in responding to consumer needs. Overall, this
internship strengthened the author's understanding of how creative, strategic,
and operational aspects work together in building a brand, especially within
the growing industry of local perfume products.

Keywords: Perfume, East Asian cultures, Product development
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