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BAB II  

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

2.1 Sejarah Singkat Perusahaan 2 

 
Gambar 2. 1 Logo Skystar Ventures. Sumber: www.skystarventures.com (2025). 

 

Skystar Ventures merupakan sebuah inkubator bisnis sekaligus coworking space 

yang berfokus pada pengembangan startup tahap awal di bawah naungan 

Universitas Multimedia Nusantara. Lembaga ini memberikan dukungan kepada 

wirausahawan muda untuk mengembangkan ide bisnis menjadi usaha yang 

berkelanjutan. Dukungan tersebut mencakup pembinaan, akses pendanaan, hingga 

koneksi dengan jaringan mentor yang relevan di industri. 

 Berlokasi di gedung New Media Tower, Universitas Multimedia Nusantara 

(UMN), Tangerang, Skystar Ventures hadir dengan fasilitas modern yang 

menunjang kebutuhan startup. Ruang kolaborasi yang tersedia memberikan 

kesempatan bagi para pelaku usaha untuk bertukar ide dan membangun jaringan. 

Informasi terkait program, kegiatan, maupun pencapaian dapat diakses melalui situs 

resmi Skystar maupun media sosial Instagram @skystarventures. 

 Skystar Ventures didirikan pada akhir 2013 melalui kerja sama Universitas 

Multimedia Nusantara dengan Kompas Gramedia Group. Sejak awal berdiri, 

lembaga ini memiliki komitmen untuk mencetak wirausahawan yang mampu 

bersaing di tingkat nasional maupun global. Pada 2015, Skystar menjadi inkubator 

pertama di Indonesia yang bergabung dengan Global Accelerator Network (GAN), 

dan reputasinya semakin kuat setelah memperoleh akreditasi “A” dari 
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Kemenristekdikti, AIBI, dan Kementerian Koperasi dan UKM RI. 

 Selain prestasi kelembagaan, Skystar Ventures juga telah membina berbagai 

startup yang berkembang menjadi bisnis menguntungkan. Hingga kini, lebih dari 

60 startup telah menjadi bagian dari portofolio Skystar Ventures. Dampaknya terasa 

tidak hanya bagi para pendiri startup, tetapi juga bagi ekosistem bisnis di Indonesia. 

 Skystar Ventures berkomitmen untuk memperkuat ekosistem teknologi 

Indonesia dengan memberdayakan startup tahap awal melalui program inkubasi 

yang komprehensif dan akses ke jaringan strategis. Adapun misi Skystar Ventures 

yaitu menyediakan dukungan multidisipliner secara langsung mulai dari pelatihan, 

mentoring, hingga akses pembiayaan untuk mempercepat pertumbuhan pendiri 

startup. Kemudian, menyediakan coworking space yang kolaboratif sebagai basis 

operasional bagi startup, lengkap dengan akses ke fasilitas, komunitas, dan inspirasi 

yang mendukung. Misi yang terakhir adalah menghubungkan startup dengan 

jaringan luas Kompas Gramedia serta mitra industri lainnya, untuk membantu 

mereka berkembang dan menciptakan bisnis yang berkelanjutan. 

2.2  Struktur Organisasi Perusahaan 

Struktur organisasi Skystar Ventures terbagi ke dalam tiga tingkatan yang saling 

mendukung dalam menjalankan Skystar Ventures. Pada tingkat atas terdapat 

Business Incubator Manager dan Business Incubator Vice Manager yang berperan 

sebagai pengambil keputusan, pengarah program, serta penanggung jawab utama 

dalam menjaga kualitas program inkubasi. Di bawahnya terdapat jajaran kepala 

divisi, seperti Head of Program, Head of Creative, dan Finance Officer, yang 

masing-masing bertugas mengelola pelaksanaan program, mengembangkan 

strategi kreatif, serta memastikan pengelolaan keuangan berjalan sesuai standar. 

 Pada tingkat operasional, terdapat Program Officer, Community Officer, 

Partnership Officer, dan Creative Officer yang berperan sebagai pelaksana teknis 

dalam kegiatan sehari-hari. Mereka mendukung penyelenggaraan program, 

membangun komunikasi dengan mitra dan komunitas, mengelola konten kreatif, 

hingga memastikan kebutuhan peserta inkubasi terpenuhi. Dengan pembagian 
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peran yang jelas, Skystar Ventures mampu menjalankan fungsinya sebagai 

inkubator yang efektif dalam mendukung perkembangan startup tahap awal. 

 

 
Gambar 2. 2 Struktur Organisasi Skystar Ventures. Sumber: Skystar Ventures (2025).  
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